
 

ПП.ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

СГ. Социально-гуманитарный цикл 

СГ 01. История России 

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. Программа 

учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной переподготовке кадров 

среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл ППССЗ 

специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам 

освоения дисциплины 

Цель: формирование общих компетенций: ОК 01, ОК 05, ОК 06, ОК 09. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 



Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 48 

Во взаимодействии с преподавателем (всего) 44 

      в том числе:   

практические занятия 8 

Самостоятельная работа обучающегося 

(всего) 

4 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

5. Тематический план учебной дисциплины: 

Тема 1. Россия – великая наша держава. 

Тема 2. Александр Невский как спаситель Руси. 

Тема 3. Смута и её преодоление. 

Тема 4. Волим под царя восточного, православного. 

Тема 5. Пётр Великий. Строитель великой империи 

Тема 6. Отторженная возвратих. 

Тема 7. Крымская война – «Пиррова победа Европы». 

Тема 8. Гибель империи 

Тема 9. От великих потрясений к Великой победе. 

Тема 10. Вставай, страна огромная. 

Тема 11. В буднях великих строек. 

Тема 12.  От перестройки к кризису, от кризиса к возрождению. 

Тема 13. Россия.  ХХI век. 

Тема 14. История антироссийской пропаганды. 

Тема 15. Слава русского оружия. 

Тема 16. Россия в деле. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

СГ 02. Иностранный язык в профессиональной деятельности 

 

1. Область применения программы 



Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. Программа 

учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной переподготовке кадров 

среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл ППССЗ 

специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины. 

Цель: формирование общих компетенций: ОК 2-5, 9. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка 

(всего) 
120 

Во взаимодействии с 

преподавателем (всего) 
118 

В том числе: 

Практические занятия 118 

Самостоятельная работа студента 

(всего) 
2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Основной модуль  

Тема1.1. Великобритания. 

Тема1.2. США 

Тема1.3. СМИ. 

Тема1.4. Компьютеры. 



Раздел 2. Профессионально направленный модуль 

Тема 2.1. Образование 

Тема 2.2. Моя будущая профессия. 

Тема 2.3. Экология. 

Тема 2.4. Здоровье. 

Тема 2.5. Устройство на работу. 

Тема2.6. Деловая поездка. 

Тема 2.7. Деловое общение. 

Тема 2.8. Экономика и финансы. 

Тема 2.9. Банки и финансы. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

СГ 03. Безопасность жизнедеятельности 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл ППССЗ 

специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 05-07. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 68 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 
64 

В том числе:  



Практические занятия 54 

Самостоятельная работа студента (всего) 4 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

5 . Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Безопасность жизнедеятельности в профессиональной 

деятельности в быту. 

Тема 1.1. Потенциальные опасности и их последствия в 

профессиональной деятельности и в быту. 

Тема 1.2. Меры пожарной безопасности и правила безопасного 

поведения при пожарах. 

Раздел 2. Безопасность жизнедеятельности в чрезвычайных 

ситуациях. 

Тема 2.1. Чрезвычайные ситуации мирного и военного времени. 

Раздел 3 (юноши). Основы военной службы. 

Тема 3.1. Основы обороны государства. 

Тема 3.2. Основы военной службы. 

Раздел 3 (девушки). Основы медицинских знаний и здорового образа 

жизни. 

Тема 3.1. Порядок правила оказания первой медицинской помощи. 

 

 

Аннотация учебной дисциплины 

СГ 04. Основы бережливого производства 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 



Учебная дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл 

дисциплин ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК01-05,07,09. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 38 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 
34 

В том числе:  

Практические занятия 16 

Самостоятельная работа студента 

(всего) 
4 

Консультации - 

Курсовое проектирование - 

Промежуточная аттестация - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

5.Тематический план учебной дисциплины  

Раздел 1. Бережливое производство: основные понятия, принципы, 

методология, проблематизация. 

Тема 1.1. Основные понятия и методология бережливого производства 

Тема 1.2. Стандарты бережливого производства. Бережливый проект. 

Тема 1.3. Картирование потока создания ценностей 

Тема 1.4. Методы решения проблем. Технология анализа проблем. 

Инструменты бережливого производства 

Тема 1.5. Встроенное качество 

Раздел 2. Реализация принципов бережливого производства в 



профессиональной деятельности. 

Тема 2.1. Внедрение методов бережливого производства. Ключевой 

показатель эффективности (KPI) 

Тема 2.2. Технологии вовлечения и мотивации персонала. Производственная 

культура на рабочем месте. 

Тема 2.3. Квалификация персонала. Инструменты развития сотрудников. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

СГ.05 Основы финансовой грамотности 

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы подготовки и 

предназначена для изучения в учреждениях среднего профессионального 

образования, реализующих образовательную программу среднего (полного) 

общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл 

дисциплин ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01-05,09. 

Содержание программы общеобразовательной дисциплины «Основы 

финансовой грамотности» направлено на достижение следующих целей: 

формирование компетенций, обеспечивающих повышение уровня 

финансовой грамотности. 

4. Результаты освоения дисциплины: 

Освоение содержания учебной дисциплины «Естествознание» 

обеспечивает достижение студентами следующих результатов: 



– сформировать системы знаний об экономической сфере в жизни 

общества, как пространстве, в котором осуществляется экономическая 

деятельность индивидов, семей, отдельных предприятий и государства; 

– понимать сущность экономических институтов, их роли в 

социально-экономическом развитии общества; 

– понимание значения этических норм и нравственных ценностей в 

экономической деятельности 

– отдельных людей и общества; сформированность уважительного 

отношения к чужой собственности 

– владеть навыками поиска актуальной экономической информации в 

различных источниках, включая Интернет; 

– умение различать факты, аргументы и оценочные суждения; 

– анализировать, преобразовывать и использовать экономическую 

информацию для решения практических задач в учебной деятельности и 

реальной жизни 

– сформировать способность к личностному самоопределению и 

самореализации в экономической деятельности, в том числе в области 

предпринимательства; 

– знание особенностей современного рынка труда, владение этикой 

трудовых отношений; 

– сформировать экономического мышления: умения принимать 

рациональные решения в условиях относительной ограниченности доступных 

ресурсов, оценивать и принимать 

– ответственность за их возможные последствия для себя, своего 

окружения и общества в целом 

– сформировать навыки проектной деятельности: умение 

разрабатывать и реализовывать проекты экономической и 

междисциплинарной направленности на основе базовых экономических 

знаний и ценностных ориентиров 

– понимать место и роль России в современной мировой экономике; 



– уметь применять полученные знания и сформированные навыки для 

эффективного исполнения основных социально-экономических ролей 

(потребителя, производителя, покупателя, продавца, заемщика, акционера, 

наемного работника, работодателя, налогоплательщика). 

– уметь ориентироваться в текущих экономических событиях в России 

и в мире. 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 48 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

46 

В том числе:  

Практические занятия 28 

Самостоятельная работа студента 

(всего) 

2 

Консультации - 

Курсовое проектирование - 

Промежуточная аттестация - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1 Личное финансовое планирование 

Раздел 2 Страхование 

Раздел 3 Инвестиции 

 

Аннотация учебной дисциплины (по выбору) 

СГ.ДВ.01.01 Физическая культура 

 

1. Область применения программы 



Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. Программа 

учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной переподготовке кадров 

среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл 

дисциплин ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины-требования к результатам освоения 

дисциплины 

Цель: формирование общих компетенций: ОК 04, 08. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 161 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 
161 

В том числе: 

Практические занятия 159 

Самостоятельная работа студента (всего)  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Легкая атлетика. 

Тема 1.1. Кроссовая (легкоатлетическая) подготовка студентов. 

Раздел 2. Гимнастика. 

Тема 2.1. Гимнастика с использованием гимнастических упражнений и 

гимнастических снарядов. 

Тема 2.2. Самоконтроль занимающихся физическими упражнениями и 

спортом. 



Раздел 3. Спортивные игры. 

Тема 3.1. Волейбол. 

Тема 3. 2. Баскетбол. 

Тема 3.3. Мини-футбол. 

Раздел 4. Виды спорта (по выбору). 

Тема 4.1. Спортивная аэробика. 

Тема 4.2. Ритмическая гимнастика. 

Тема 4.3. Атлетическая гимнастика. 

Раздел 5. Силовая подготовка. 

Тема 5.1. Силовая подготовка с использованием тренажеров и спортивного 

инвентаря. 

 

 

 

Аннотация учебной дисциплины 

СГ.ДВ.01.02 Адаптационная физическая культура 

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОСпо специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

Программаучебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной переподготовке кадров 

среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл 

дисциплин ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины требования к результатам освоения 

дисциплины 

Цель: формирование общих компетенций: ОК 04, 08. 



4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 161 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 
161 

В том числе: 

Практические занятия 159 

Самостоятельная работа студента (всего)  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Введение в дисциплину. 

Тема 1.1. Оздоровительная, лечебная и адаптивная физическая культура. 

Тема 1.2. Оздоровительные системы физических упражнений и адаптивная 

физическая культура. 

Раздел 2. Основы легкой атлетики и терренкура. 

Тема 2.1. Легкоатлетические упражнения и терренкур в оздоровительной 

тренировке. 

Раздел 3. Оздоровительная гимнастика. 

Тема 3.1. Корригирующая гимнастика. 

Раздел 4. Спортивные игры. 

Тема 4.1. Подвижные игры. 

 

 

ОП. Общепрофессиональный цикл 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.01 Статистика 

 



1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин 

ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины –  требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01,ОК 02. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 38 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

34 

В том числе:  

Практические занятия 14 

Самостоятельная работа студента 

(всего) 

4 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Тема 1. Введение в статистику. 

Тема 2. Статистическое наблюдение. 

Тема 3. Сводка и группировка статистических данных. Ряды распределения. 

Тема 4. Способы наглядного представления статистических данных. 

Тема 5. Абсолютные и относительные величины в статистике.  

Тема 6. Средние величины и показатели вариации в статистике.  

Тема 7. Ряды динамики в статистике. 

Тема 8. Экономические индексы. 



 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.02 Экономика организации 

 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ: 

Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин 

ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование 

следующих компетенций: ОК1- ОК05, ПК 2.2 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 80 

Во взаимодействии с преподавателем (всего) 66 

В том числе:  

Практические занятия 30 

Самостоятельная работа студента (всего) - 

Курсовое проектирование - 

Промежуточная аттестация 12 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 

 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Организация в условиях рынка 

Раздел 2. Имущество организации и показатели эффективности его 



использования 

Раздел 3. Персонал организации и оплата его труда 

Раздел 4. Издержки и финансовые результаты деятельности организации 

Раздел 5. Логистическая и внешнеэкономическая деятельность как важнейшие 

направления деятельности организации. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.03 Основы бухгалтерского учета 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин 

ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины– требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01- ОК 05, ПК 

2.2 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 96 

Во взаимодействии с преподавателем (всего) 72 

В томчисле:  

Практические занятия 44 

Самостоятельная работа студента (всего) 11 

Консультации 4 

Курсовое проектирование - 



Промежуточная аттестация 9 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 

 

1. Тематический план учебной дисциплины  

Раздел 1. Основы бухгалтерского учёта. 

Тема 1.1. Сущность и содержание бухгалтерского учета. 

Тема 1.2. Бухгалтерский баланс. 

Тема 1.3. Система счетов и двойная запись. 

Тема 1.4. Организация бухгалтерского учета. 

Раздел 2. Бухгалтерский учет в организациях. 

Тема 2.1. Учет денежных средств и финансовых вложений. 

Тема 2.2. Учет основных средств. 

Тема 2.3. Учет не материальных активов. 

Тема 2.4. Учет материально – производственных запасов. 

Тема 2.5. Учет труда и заработной платы. 

Тема 2.6. Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости. 

Тема 2.7. Учет готовой продукции и ее продажи. 

Тема 2.8. Учет текущих фактов хозяйственной жизни и расчетов. 

Тема 2.9. Учет финансовых результатов и использования прибыли. 

Тема 2.10. Учет собственного капитала. 

Тема 2.11. Бухгалтерская отчетность. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.04 Правовое и документационное обеспечение контрольно-

надзорной деятельности в финансовой сфере 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 



Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин 

ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01,-ОК 05, ОК 

09, ПК2.1, ПК 2.3 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 38 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

34 

В том числе:  

Практические занятия 16 

Самостоятельная работа студента 

(всего) 

4 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 

 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Документирование управленческой деятельности. 

Тема 1.1. Введение. Документирование управленческой деятельности. 

Тема 1.2. Организационно-распорядительные документы и справочно-

информационные документы. 

Тема 1.3. Кадровая документация и договорно-правовая документация. 

Тема1.4. Денежные и финансово-расчетные документы. 

Тема 1.5. Договорно-правовая документация. 

Раздел 2. Организация работы с документами 

Тема 2.1. Понятие документооборота, регистрация документов, исполнение 



документов. 

Тема 2.2. Информационные технологии в делопроизводстве. 

Тема 2.3. Организация оперативного и архивного хранения документов. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.05 Финансы, денежное обращение и кредит 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин 

ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01-05, ОК 09, 

ПК1.2, ПК 2.3, ПК 4.2. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 69 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

50 

В том числе:  

Практические занятия 16 

Самостоятельная работа студента (всего) 5 

Консультации 2 

Курсовое проектирование 20 

Промежуточная аттестация 12 



Промежуточная аттестация в форме экзамена 

 

5.Тематический план учебной дисциплины  

Раздел 1. Деньги. Денежное обращение. 

Тема 1.1. Деньги, сущность и функции. Денежное обращение. 

Тема 1.2. Денежная система. 

Раздел 2. Финансы. Управление финансами. Финансовая система. 

Тема 2.1. Сущность и функции финансов. 

Тема 2.2. Финансовая система. Финансовая политика. Управление финансами. 

Раздел 3. Страхование. Особенности в современных экономических 

условиях. 

Тема 3.1. Страхование. Сущность, функции и виды. 

Раздел 4. Кредит. Кредитная и банковская системы. 

Тема 4.1. Кредит. Ссудный капитал и процент. 

Тема 4.2. Кредитная и банковская системы. 

Раздел 5. Функционирование первичного и вторичного рынка ценных 

бумаг. 

Тема 5.1. Рынок ценных бумаг. 

Раздел 6. Международные валютно-финансовые и кредитные отношения. 

Тема 6.1. Валютные отношения и валютная система. 

Тема 6.2. Международные кредитные отношения. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.06 Профессиональная этика 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин 



ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01-06, ОК 09. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 48 

Во взаимодействии с преподавателем (всего) 46 

В том числе:  

Практические занятия 20 

Самостоятельная работа студента (всего) 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Этика как наука о морали 

Тема 1.1. Место морали в жизни общества  

Тема 1.2. Профессиональная этика и этикет в финансовой сфере  

Тема 1.3. Общение и служебный этикет 

Тема 1.4. Вербальные и невербальные средства делового общения 

Тема 1.5. Культура и организация деловых контактов 

Тема 1.6. Профессиональный имидж 

Тема 1.7. Межкультурные особенности взаимодействия в профессиональной 

сфере 

 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.07 Основы предпринимательской деятельности 

 

1. Область применения программы 



Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин 

ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01-05, ОК 09, 

ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, ПК 3.3, ПК 5.1, ПК 5.2 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 48 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

46 

В том числе:  

Практические занятия 22 

Самостоятельная работа студента 

(всего) 

2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 

 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.08 Экономическая теория 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 



Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин 

ППССЗ специальностей СПО как вариативная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01-05, ОК 09, 

ПК1.2. 

5. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 64 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

48 

В том числе:  

Практические занятия 24 

Самостоятельная работа студента (всего) 2 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация - 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 

 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Введение в экономическую теорию. 

Тема 1.1. Экономическая теория как наука, ее предмет, метод и функции. 

Тема 1.2. Производство как фактор рыночной экономики. 

Раздел 2. Микроэкономика. 

Тема 2.1. Рынок как развитая система отношений товарно-денежного обмена. 

Тема 2.2. Теория спроса и предложения. Рыночное равновесие. 

Тема 2.3. Рыночные структуры. 

Тема 2.4. Рынки факторов производства. 

Раздел 3. Макроэкономика. 

Тема 3.1. Макроэкономика как составная часть экономической науки. 



Тема 3.2. Финансовая система и финансовая политика государства. 

Тема 3.3. Денежно-кредитная система и монетарная политика государства. 

Тема 3.4. Роль государства в рыночной экономике. 

Тема 3.5. Мировой рынок и международная торговля. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.09 Бизнес-планирование 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин 

ППССЗ специальностей СПО как вариативная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01-05 ОК 09, ПК 

2.1, ПК 2.2, ПК 4.1 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 48 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

44 

В томчисле:  

Практические занятия 30 

Самостоятельная работа студента (всего) 4 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 



5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Основы бизнес-планирования. 

Тема 1.1. Понятие бизнес-плана. 

Тема 1.2. Типология бизнес-плана. 

Раздел 2. Основы разработки бизнес-плана. 

Тема 2.1. Методические рекомендации по разработке бизнес-плана. 

Тема 2.2. Описание видов товаров и услуг. 

Тема 2.3. Оценка рынков сбыта. 

Тема 2.4. Анализ конкуренции на рынках сбыта. 

Тема 2.5. Составление плана маркетинга. 

Тема 2.6. Формирование плана производства продукции. 

Тема 2.7. Составление организационного плана и плана по кадрам. 

Тема 2.8. Идентификация и разработка мер по снижению рисков. 

Тема 2.9. Стратегия финансирования. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.10 Основы банковского дела 

 

1. Область применения рабочей программы учебной дисциплины 

Рабочая программа учебной дисциплины – является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.06 Финансы. Программа учебной дисциплины 

может быть использована в дополнительном профессиональном образовании 

и профессиональной переподготовке кадров. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина является частью цикла общепрофессиональных 

дисциплин. 

Реализуется за счет вариативной части ППССЗ. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 



Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование 

следующих общих и профессиональных компетенций: ОК 01-05, ОК 09, 

ПК.4.1 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины. 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 57 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

55 

В том числе: 

Практические занятия 21 

Самостоятельная работа студента (всего) 2 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Денежное обращение – основа банковской деятельности. 

Тема 1.1. Организация денежного обращения. 

Раздел 2. Банки и банковская система. 

Тема 2.1. История возникновения и развития банков. 

Тема 2.2. Центральные банки. 

Тема 2.3. Банк России – центральное звено банковской системы. 

Тема 2.4. Коммерческие банки. 

Тема 2.5. Правовые основы банковской деятельности в РФ. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.11 Элементы высшей математики 

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 



соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. Программа 

учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной переподготовке кадров 

среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин 

ППССЗ специальностей СПО. Реализуется за счет вариативной части ППССЗ. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Процесс изучения учебной дисциплины направленна формирование 

следующих компетенций: ОК 01-ОК 05, ОК 09, ПК 1.1, ПК 2.2, ПК 4.1 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплин 

 

 

 

ОП.ДВ.01 Предлагаемые ОО (по выбору) 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.ДВ.01.01 Информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 80 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

71 

В том числе: 

Практические занятия 44 

Самостоятельная работа студента (всего) 6 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 



 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ 

специальностей СПО как дисциплина по выбору. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01-05, 09, ПК 

2.1-2.3. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 140 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

134 

В том числе: 

Лабораторные занятия 134 

Самостоятельная работа студента (всего) 6 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Основы применения искусственного интеллекта и нейронных 

сетей в профессиональной деятельности. 

Тема 1.1. Понятие и сущность информационных систем и технологий. Роль 

ИИ в формировании современной отрасли ИТ. 

Тема 1.2. Техническое обеспечение информационных технологий. 

Тема 1.3. Программное обеспечение информационных технологий. 



Тема 1.4. Компьютерные вирусы. Антивирусы. Защита информации в 

информационных системах. 

Раздел 2. Технологии создания и преобразования информационных 

объектов в финансовой сфере. 

Тема 2.1. Технологии создания и обработки текстовой и числовой 

информации. 

Тема 2.2. Технологии создания и обработки графической информации с 

применением инструментов искусственного интеллекта. 

Раздел 3. Телекоммуникационные технологии. 

Тема 3.1. Представления о технических и программных средствах 

телекоммуникационных технологий с применением инструментов 

искусственного интеллекта. 

Тема 3.2. Примеры сетевых информационных систем для различных 

направлений профессиональной деятельности. 

Раздел 4. Информационные системы автоматизации бухгалтерского 

учета. 

Тема 4.1. Технология работы с программным обеспечением автоматизации 

бухгалтерского учета. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.ДВ.01.02 Адаптивные информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ 

специальностей СПО как дисциплина по выбору. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 



дисциплины: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК 01-05, 09, ПК 

2.1-2.3. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 140 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

134 

В том числе: 

Лабораторные занятия 134 

Самостоятельная работа студента (всего) 6 

Консультации - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

5. Тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Основы применения искусственного интеллекта и нейронных 

сетей в профессиональной деятельности. 

Тема 1.1. Понятие и сущность информационных систем и технологий. Роль 

ИИ в формировании современной отрасли ИТ. 

Тема 1.2. Техническое обеспечение информационных технологий. 

Тема 1.3. Программное обеспечение информационных технологий. 

Тема 1.4. Компьютерные вирусы. Антивирусы. Защита информации в 

информационных системах. 

Раздел 2. Технологии создания и преобразования информационных 

объектов в финансовой сфере. 

Тема 2.1. Технологии создания и обработки текстовой и числовой 

информации. 

Тема 2.2. Технологии создания и обработки графической информации с 

применением инструментов искусственного интеллекта. 

Раздел 3. Телекоммуникационные технологии. 



Тема 3.1. Представления о технических и программных средствах 

телекоммуникационных технологий с применением инструментов 

искусственного интеллекта. 

Тема 3.2. Примеры сетевых информационных систем для различных 

направлений профессиональной деятельности. 

Раздел 4. Информационные системы автоматизации бухгалтерского 

учета. 

Тема 4.1. Технология работы с программным обеспечением автоматизации 

бухгалтерского учета. 

  



ПЦ. Профессиональный цикл 

АННОТАЦИИ ПРОГРАММ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

МОДУЛЕЙ 

 

Аннотация профессионального модуля 

ПМ.01 Финансово-экономическое планирование в секторе 

государственного и муниципального управления и организация 

исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью ППССЗ 

в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть 

образовательной программы, и входит в профессиональный цикл ППССЗ 

СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – освоение вида деятельности «Финансово-экономическое 

планирование в секторе государственного и муниципального управления и 

организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации» 

способствовать формированию компетенций ОК 01 – ОК 05,  ОК 07, ОК 

09, ПК 1.1. – ПК 1.4. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 287 

Во взаимодействии с преподавателем (всего) 266 

В том числе:  



Практические занятия 168 

Самостоятельная работа студента (всего) 9 

Производственная практика 36 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 

5. Тематический план профессионального модуля ПМ .01: 

МДК 01.01 Основы организации и функционирования бюджетной 

системы Российской Федерации 

Раздел 1. Осуществление расчетов показателей проектов бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, обеспечение исполнения 

этих бюджетов и осуществление контроля за совершением операций со 

средствами бюджетов 

Тема 1.1. Понятие бюджета и бюджетной системы 

Тема 1.2. Формирование доходов и расходов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

Межбюджетные отношения. 

Тема 1.3. Бюджетная классификация. 

Тема 1.4. Организация составления, рассмотрения и утверждения бюджетов 

бюджетной системы 

Тема 1.5. Организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

МДК 01.02 Основы финансового планирования в государственных 

(муниципальных) учреждениях. 

Раздел 2. Составление плановых документов государственных и 

муниципальных учреждений и обоснований к ним 

Тема 2.1. Государственные (муниципальные) учреждения, их правовое 

положение и особенности функционирования 

Тема 2.2. Порядок планирования доходов государственных (муниципальных) 

учреждений. 

Тема 2.3. Системы оплаты труда работников государственных 

(муниципальных) учреждений 



Тема 2.4. Порядок планирования расходов государственных (муниципальных) 

учреждений 

Тема 2.5. Формирование плановых документов государственных 

(муниципальных) учреждений 

 

Аннотация профессионального модуля 

ПМ.02 Финансово-экономический анализ деятельности 

организации и оценка финансовых рисков организации 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью ППССЗ 

в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть 

образовательной программы и входит в профессиональный цикл ППССЗ СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – освоение вида деятельности «Финансово-экономический 

анализ деятельности организации и оценка финансовых рисков организации», 

способствовать формированию компетенций ОК01 - 05, ОК – 09, ПК 2.1 -2.4. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 413 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

382 

В том числе:  

Практические занятия 238 

Самостоятельная работа студента (всего) 19 



Промежуточная аттестация в форме 

экзамена 

12 

Курсовая работа 20 

Производственная практика 72 

  

5.Тематический план профессионального модуля ПМ 02.: 

 МДК 02.01 Финансы организации  

Раздел 1 Финансы организации. 

Тема 1.1. Сущность, функции и принципы финансов организации 

Тема 1.2. Источники финансовых ресурсов — капитал организации 

Тема 1.3. Управление основным и оборотным капиталом организации 

Тема 1.4. Доходы и расходы организации. Управление прибылью 

Тема 1.5. Организация денежных расчетов 

Тема 1.6. Осуществление корпоративных закупок 

Тема 1.7. Организация внешних финансовых отношений 

Тема 1.8. Инвестиции и инвестиционная деятельность организации 

Тема 1.9. Финансовый анализ как инструмент управления финансами 

организации 

Тема 1.10. Технология проведения финансового анализа на основе 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

 МДК 02.02 Основы управления финансовыми рисками организации  

Раздел 2. Анализ и оценка финансовых рисков организации 

Тема 2.1. Риск как экономическая категория 

Тема 2.2. Виды и классификация рисков 

Тема 2.3 Сущность риск-менеджмента. Оценка и анализ рисков в системе 

риск-менеджмента 

Тема 2.4 Управление финансовыми рисками в системе риск-менеджмента 

организации. 

 

 



Аннотация профессионального модуля 

ПМ.03 Организационное и документационное обеспечение 

деятельности по налоговому консультированию 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью ППССЗ 

в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть 

образовательной программы, и входит в профессиональный цикл ППССЗ 

СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – освоение вида деятельности «Организация и документационное 

обеспечение деятельности по налоговому консультированию», 

способствовать формированию компетенций ОК 01 - 05, ОК – 09, ПК 3.1 

-3.3. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 253 

Во взаимодействии с преподавателем (всего) 240 

В том числе: 

Практические занятия 176 

Самостоятельная работа студента (всего) 1 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

Производственная практика 108 

6. Тематический план профессионального модуля ПМ 03: 

МДК 03.01 Осуществление деятельности по исполнению 

обязанностей по уплате налогов, сборов, страховых взносов. 



Раздел 1. Ведение учета в целях исполнения обязанностей по 

соблюдению законодательства Российской Федерации о налогах, сборах и 

формирование налоговой отчетности 

Тема 1.1. Налоги и основы налогообложения 

Тема1.2. Основы налоговой системы Российской Федерации 

Тема 1.3. Государственное регулирование налоговых правоотношений 

Тема 1.4. Основы исполнения обязанности по уплате налогов, сборов, 

страховых взносов 

Тема 1.5. Налог на добавленную стоимость 

Тема 1.6. Налог на доходы физических лиц 

Тема 1.7. Страховые взносы 

Тема 1.8. Налог на прибыль организаций 

Тема 1.9. Другие федеральные налоги 

Тема 1.10. Налог на имущество организаций 

Тема 1.11. Другие региональные и местные налоги и сборы 

Тема 1.12. Упрощенная система налогообложения 

МДК 03.02 «Налоговое планирование, контроль и 

администрирование» 

Раздел 2. Осуществление налогового планирования, контроля и 

надзора за соблюдением законодательства Российской Федерации о 

налогах и сборах 

Тема 2.1. Налоговые органы в Российской Федерации 

Тема 2.2. Обеспечение исполнения обязанности по уплате налогов, сборов, 

страховых взносов 

Тема 2.3. Налоговый контроль 

Тема 2.4. Налоговые правонарушения и ответственность за их совершение 

Тема 2.5. Обжалование актов налоговых органов и действий или бездействия 

их должностных лиц 

Тема 2.6. Налоговое планирование 

 



Аннотация профессионального модуля 

ПМ.04 Обеспечение закупок для государственных, муниципальных 

и корпоративных нужд 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью ППССЗ 

в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть 

образовательной программы, и входит в профессиональный цикл ППССЗ 

СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – освоение вида деятельности «Обеспечение закупок для 

государственных, муниципальных и корпоративных нужд»., способствовать 

формированию компетенций ОК01 - 05, ОК – 09, ПК 4.1 -4.3. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 206 

Во взаимодействии с преподавателем (всего) 190 

В том числе: 

Практические занятия 138 

Самостоятельная работа студента (всего) 4 

Производственная практика 72 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

 

2. Тематический план профессионального модуля ПМ 04: 

МДК 04.01 Организация и функционирование контрактной 

системы в сфере закупок 



Раздел 1. Осуществление закупок для государственных 

(муниципальных) и корпоративных нужд 

Тема 1.1. Основы контрактной системы в сфере закупок 

Тема 1.2. Планирование закупочных процедур 

Тема 1.3. Порядок определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) 

Тема 1.4. Осуществление закупочных процедур 

Тема 1.5. Заключение и исполнение контрактов и договоров 

Тема 1.6. Мониторинг, аудит, контроль в системе контрактных отношений 

МДК 04.02 Финансовый механизм контрактной системы в сфере 

закупок 

Раздел 2. Финансово-экономическое сопровождение закупок для 

государственных (муниципальных) и корпоративных нужд 

Тема 2.1. Финансовый механизм деятельности заказчика в контрактной 

системе в сфере закупок 

Тема 2.2. Планирование закупочной деятельности заказчика 

Тема 2.3. Финансовый механизм деятельности поставщика в контрактной 

системе в сфере закупок 

Тема 2.4. Обеспечение исполнения и сопровождения государственных 

(муниципальных) контрактов. 

Тема 2.5. Эффективность контрактной системы в сфере закупок 

 

Аннотация профессионального модуля 

ПМ.05 Участие в организации и осуществлении финансового контроля 

деятельности экономического субъекта 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью ППССЗ 

в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 



Профессиональный модуль включен в обязательную часть 

образовательной программы, и входит в профессиональный цикл ППССЗ 

СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель – освоение вида деятельности «Участие в организации и 

осуществлении финансового контроля деятельности экономического 

субъекта»., способствовать формированию компетенций ОК01 – 03, ОК 05, ОК 

– 09, ПК 5.1 -5.8. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка (всего) 144 

Во взаимодействии с преподавателем 

(всего) 

130 

В том числе: 

Практические занятия 110 

Самостоятельная работа студента (всего) 2 

Учебная практика 36 

Промежуточная аттестация в форме 

экзамена 

12 

 

2. Тематический план профессионального модуля ПМ 05: 

МДК 05.01 Финансовый контроль в деятельности экономического 

субъекта  

Раздел 1. Концепция развития финансового контроля в условиях 

рыночной экономики  

Тема 1.1. Понятие и функциональная сущность финансового контроля  

Тема 1.2. Виды и формы финансового контроля  



Тема 1.3. Методы и специальные методические приемы финансового 

контроля. 

Тема 1.4. Ревизия как особая форма контроля  

Раздел 2. Публичный (государственный) финансовый контроль  

Тема 2.1. Правовые основы государственного (муниципального) финансового 

контроля в Российской Федерации и полномочия государственных органов, 

осуществляющих государственный финансовый контроль. 

Тема 2.2. Понятие контрольного мероприятия (внешнего) государственного 

финансового контроля и порядок его организации. 

Тема 2.3. Внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит  

Раздел 3. Банковский надзор и внутренний контроль кредитной 

организации как формы публичного финансового контроля за денежным 

обращением 

Тема 3.1 Основные положения рекомендаций ФАТФ и законодательные 

основы внедрения в Российской Федерации стандартов банковского 

регулирования и банковского надзора, установленных Базельским комитетом 

по банковскому надзору (БКБН) и страховой надзор осуществляемый 

Центральным Банком РФ. 

Тема 3.2 Функциональное назначение и организация системы внутреннего 

контроля (СВК) кредитной организации. 

Тема 3.3 Внутренний контроль в целях противодействия коррупции(ПВК) и 

противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма (ПОД/ФТ) 

Тема 3.4 Риск - ориентированный подход к проведению внутреннего 

финансового контроля. 

Раздел 4. Независимый (аудиторский) финансовый контроль 

Тема 4.1. Понятие аудита, его цель и место в системе финансового контроля 

Тема 4.2. Технология проведения аудиторской проверки 

Тема 4.3. Методологические аспекты проведения аудиторской проверки 

отдельных объектов аудита. 



Аннотация рабочей программы 

учебной практики 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики практики– является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

Программа Учебной практики может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

переподготовке кадров среднего звена. 

2. Место Учебной практики в структуре ППССЗ 

Учебная практика входит в профессиональный цикл ОП ППССЗ 

специальностей СПО. 

3. Цели и задачи учебной практики – требования к результатам 

освоения учебной практики: 

Цель – способствовать формированию компетенций ПК 5.1–5.8. 

4. Рекомендуемое количество часов на прохождение программы 

учебной практики: 36 часов. 

5. Содержание программы учебной практики 

Учебная практика 

Виды работ к разделу 1: 

1. Ознакомиться с Уставом (Конституцией) выбранного субъекта РФ. 

2. Составить схему консолидированного бюджета региона. 

3. Изучить законы субъекта РФ о бюджетах и составить аналитические 

таблицы, характеризующие состав и структуру доходов и расходов бюджета 

субъекта РФ в текущем финансовом году (по закону о бюджете) и в динамике 

за два предыдущих года (по отчету об исполнении бюджета), написать 

заключение по результатам анализа. Оценить дотационность субъекта РФ. 

4. Проанализировать состав и структуру доходов и расходов 

консолидированного бюджета субъекта РФ и написать заключение. 



5. Изучить ведомственную структуру расходов бюджета субъекта РФ, коды, 

присвоенные главным распорядителям средств бюджета субъекта РФ, 

главных администраторов доходов и главных администраторов источников 

финансирования дефицита бюджета субъекта РФ и коды, им присвоенные 

региональным законодательством. 

6. Изучить закон субъекта РФ «О бюджетном устройстве и бюджетном 

процессе» и составить схему бюджетного процесса в субъекте РФ с указанием 

участников по каждому этапу, их бюджетных полномочий и сроков, 

установленным для каждого 

этапа в региональном законе. 

7. Изучить порядок исполнения бюджета и кассового обслуживания 

исполнения бюджета субъекта РФ. Описать порядок в отчете. 

Виды работ к разделу 2: 

1. На территории выбранного субъекта РФ на сайте www.bus.gov.ru найти 

информацию о государственном (муниципальном) учреждении образования, 

здравоохранения или социального обслуживания. Изучить его основные 

документы, представленные 

на сайте, а также региональные документы, регулирующие деятельность 

учреждений в данной сфере, а также порядок их  финансового обеспечения из 

региональных (местных) бюджетов. Выбор учреждения обуславливается 

представленными на 

сайте документами. При выборе для анализа казенного учреждения, студент 

должен проанализировать исполнение бюджетной  сметы казенным 

учреждением и составить заключение по результатам анализа. 

При выборе для анализа бюджетного или автономного учреждения, студент 

должен проанализировать исполнение показателей по поступлениям и 

выплатам плана финансово-хозяйственной деятельности бюджетного или 

автономного учреждения, и 

составить заключение по результатам анализа. 



2. Проанализировать состав и структуру расходов регионального бюджета на 

предоставление государственных и муниципальных услуг в той отрасли 

социально-культурной сферы, к которой относится выбранное учреждение. 

Анализ 

провести за три года: текущий финансовый год (по закону о бюджете) и в 

динамике за два предыдущих года (по отчету об исполнении бюджета), 

написать заключение по результатам анализа. 

 

Аннотация рабочей программы 

производственной (по профилю специальности) практики 

 

ПП.01. Производственная практика 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики практики– является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

Программа производственной практики может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

переподготовке кадров среднего звена. 

2. Место производственной практики в структуре ППССЗ 

Производственная практика входит в профессиональный цикл ОП ППССЗ 

специальностей СПО. 

3. Цели и задачи производственной практики – требования к 

результатам освоения учебной практики: 

Цель – способствовать формированию компетенций ПК 1.2–ПК 1.4 

4. Рекомендуемое количество часов на прохождение программы 

учебной практики: 36 часов. 

5. Содержание программы производственной практики 

Производственная практика (по профилю специальности) 



Виды работ к разделу 1: 

а) в финансовых органах (органах государственных внебюджетных фондов): 

-использовать бюджетное законодательство, подзаконные нормативные 

правовые акты в своей профессиональной деятельности; 

-проводить мониторинг исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, бюджетных смет и планов бюджетных и автономных 

учреждений; 

-применять бюджетную классификацию Российской Федерации в 

профессиональной деятельности; 

-составлять сводные перечни главных распорядителей (распорядителей) и 

получателей бюджетных средств, главных администраторов и 

администраторов доходов бюджета и источников финансирования дефицита 

бюджета; 

-формировать государственные (муниципальные) задания для 

государственных (муниципальных) учреждений с использованием базовых и 

ведомственных перечней государственных (муниципального) услуг и работ и 

определять размеры субсидий; 

-формировать реестры расходных обязательств муниципального образования; 

Виды работ по разделу 2: 

-использовать бюджетное законодательство, подзаконные нормативные 

правовые акты в своей профессиональной деятельности; 

-проводить мониторинг исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, бюджетных смет и планов бюджетных и автономных 

учреждений; 

-применять бюджетную классификацию Российской Федерации в 

профессиональной деятельности; 

-составлять сводные перечни главных распорядителей (распорядителей) и 

получателей бюджетных средств, главных администраторов и 

администраторов доходов бюджета и источников финансирования дефицита 

бюджета; 



-формировать государственные (муниципальные) задания для 

государственных (муниципальных) учреждений с использованием базовых и 

ведомственных перечней государственных (муниципального) услуг и работ и 

определять размеры субсидий; 

-формировать реестры расходных обязательств муниципального образования; 

-проектировать предельные объемы бюджетных средств по главным 

распорядителям (распорядителям) средств бюджетов, государственным и 

муниципальным учреждениям; 

-проводить мониторинг целевых программ, финансируемых из бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации; 

-определять дефицит бюджета и источники его финансирования; 

 -составлять сводную бюджетную роспись; 

-оформлять платежные документы (электронные заявки на кассовые расходы 

и платежные поручения) для проведения кассовых выплат; 

 -проводить проверку платежных документов получателя бюджетных средств, 

представленных для проведения кассовых выплат; руководствоваться 

действующими нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 

планирования и финансирования деятельности государственных и 

муниципальных государственных и муниципальных учреждений; 

-рассчитывать основные показатели деятельности бюджетных и автономных 

учреждений; 

-исчислять расходы на оплату труда работников государственных и 

муниципальных учреждений; 

-использовать утвержденные методики определения расходов на содержание 

бюджетных и автономных учреждений; 

-составлять бюджетные сметы казенных учреждений; 

-составлять планы финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и 

автономных учреждений; 

-производить расчеты потребностей для осуществления закупок для 

государственных и муниципальных нужд; 



-обобщать и анализировать информацию о ценах на товары, работы, услуги в 

сфере закупок; 

-описывать объект закупки и обосновывать начальную (максимальную) цену 

закупки;  

-осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере 

закупока) в финансовых органах (органах государственных внебюджетных 

фондов) 

ПП.02. Производственная практика 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики– является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

Программа Производственной практики может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

переподготовке кадров среднего звена. 

2. Место Производственной практики в структуре ППССЗ 

Производственная практика входит в профессиональный цикл ОП 

ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи производственной практики – требования к 

результатам освоения производственной практики: 

Цель – способствовать формированию компетенций ПК 2.1–2.4 

4. Рекомендуемое количество часов на прохождение программы 

производственной практики: 72 часа. 

Производственная практика 

Виды работ: 

1. подбор документов и осуществление процедур по постановке лиц на 

учет в налоговых органах; 

2. определение режима налогообложения и перечня налогов для лиц, 

признаваемых налогоплательщиками; 



3. выявление возникновения у лиц обязанности по уплате налогов, 

сборов, страховых взносов; 

4. выявление у лиц объектов налогообложения по налогу на 

добавленную стоимость; налогу на прибыль организаций, налогу на доходы 

физических лиц, акцизов, налога на добычу полезных ископаемых, водного 

налога, налога на имущество организаций, транспортного налога, земельного 

налога, налога при применении упрощенной системы налогообложения; 

5. выявление у лиц объектов обложения по страховым взносам на 

обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование 

на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на 

обязательное медицинское страхование; 

6. выявление у лиц объектов обложения по страховым взносам на 

обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний; 

7. при наличии у лица объекта налогообложения по налогу на 

добавленную стоимость определение сумм налоговой базы, размера 

налоговых ставок, возможности применения и сумм налоговых вычетов и 

льгот, определение суммы налога, подлежащей уплате в бюджетную систему 

или возмещению из бюджета; 

8. заполнение и (или) контроль правильности заполнения налоговых 

деклараций по налогу на добавленную стоимость; 

9. составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу на добавленную стоимость; 

10. при наличии у лица объекта налогообложения по налогу на прибыль 

организаций ведение налогового учета или контроль правильности ведения, 

определение сумм налоговой базы, размера налоговых ставок, возможности 

применения и сумм налоговых вычетов и льгот, определение суммы налога, 

подлежащей уплате в бюджетную систему или к уменьшению из бюджета; 

11. заполнение и (или) контроль правильности заполнения налоговых 

деклараций по налогу на прибыль организаций; 



12. составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу на прибыль организаций; 

13. при наличии у лица объекта налогообложения по налогу на доходы 

физических лиц ведение налогового учета или контроль правильности 

ведения, определение сумм налоговой базы, размера налоговых ставок, 

возможности применения и сумм налоговых вычетов и льгот, определение 

суммы налога, подлежащей уплате в бюджетную систему или возврату из 

бюджета; 

14. заполнение и (или) контроль правильности заполнения расчетов и 

налоговых деклараций по налогу на доходы физических лиц; 

15. составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу на доходы физических лиц; 

16. при наличии у лица объекта налогообложения по акцизам 

определение сумм налоговой базы, размера налоговых ставок, возможности 

применения и сумм налоговых вычетов и льгот, определение суммы налога, 

подлежащей уплате в бюджетную систему или возмещению из бюджета; 

17. заполнение и (или) контроль правильности заполнения налоговых 

деклараций по акцизам; 

18. составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по акцизам; 

19. при наличии у лица объекта налогообложения по налогу на добычу 

полезных ископаемых ведение налогового учета или контроль правильности 

ведения, определение размера налоговой базы, размера налоговых ставок, 

возможности применения и сумм налоговых вычетов и льгот, определение 

суммы налога, подлежащей уплате в бюджетную систему; 

20. заполнение и (или) контроль правильности заполнения налоговых 

деклараций по налогу на добычу полезных ископаемых; 

21. составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу на добычу полезных ископаемых; 

22. при наличии у лица объекта налогообложения по водному налогу 



определение размера налоговой базы, размера налоговых ставок, возможности 

применения льгот, определение суммы налога, подлежащей уплате в 

бюджетную систему; 

23. заполнение и (или) контроль правильности заполнения налоговых 

деклараций по водному налогу; 

24. составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по водному налогу; 

25. при наличии у лица объекта налогообложения по налогу на 

имущество организаций ведение бухгалтерского и налогового учета или 

контроль правильности ведения, определение размера налоговой базы, 

размера налоговых ставок, возможности применения льгот, определение 

суммы налога, подлежащей уплате в бюджетную систему; 

26. заполнение и (или) контроль правильности заполнения налоговых 

деклараций по налогу на имущество организаций; 

27. участие или ознакомление с процедурами обеспечения полноты 

уплаты налога в отношении объектов налогообложения, налоговая база по 

которым определяется как их кадастровая стоимость 

28. составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу на имущество организаций; 

29. при наличии у лица объекта налогообложения по транспортному 

налогу определение размера налоговой базы, размера налоговых ставок, 

возможности применения льгот, определение суммы налога, подлежащей 

уплате в бюджетную систему; 

30. участие или ознакомление с процедурами обеспечения полноты 

уплаты транспортного налога; 

31. составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по транспортному налогу; 

32. при наличии у лица объекта налогообложения по земельному налогу 

определение размера налоговой базы, размера налоговых ставок, возможности 

применения налоговых вычетов и льгот, определение суммы налога, 



подлежащей уплате в бюджетную систему; 

33. участие или ознакомление с процедурами обеспечения полноты 

уплаты земельного налога; 

34. составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по земельному налогу; 

35. при наличии у лица объекта налогообложения по налогу при 

применении упрощенной системы налогообложения ведение налогового учета 

или контроль правильности ведения, определение размера налоговой базы, 

размера налоговых ставок, возможности применения льгот, определение 

суммы налога, подлежащей уплате в бюджетную систему; 

36. заполнение и (или) контроль правильности заполнения налоговых 

деклараций по налогу при применении упрощенной системы 

налогообложения; 

37. составление и (или) контроль правильности составления 

бухгалтерских проводок по налогу при применении упрощенной системы 

налогообложения; 

38. определение суммы недоимки и исчисление суммы пени, 

применительно к конкретным субъектам налогообложения; 

39. участие или ознакомление с процедурами обеспечения исполнения 

обязанности по уплате налога, сбора, страховых взносов, осуществляемыми 

налоговыми органами; 

40. участие или сопровождение при проведении камеральной налоговой 

проверки и оформлении ее результатов; 

41. участие в выявлении налоговых правонарушений и определение 

размера налоговых санкций; 

42. участие или сопровождение процедуры обжалования актов 

налоговых органов и действий или бездействия их должностных лиц; 

43. определение налоговой нагрузки, сопоставление со 

среднеотраслевыми показателями, оценка рисков и анализирование ситуации; 

44. проверка соблюдения контрольных соотношений показателей 



налоговых деклараций (расчетов); 

45. участие в выработке рекомендаций по устранению выявленных 

нарушений налогового законодательства и снижению налоговых рисков; 

46. мониторинг и анализ арбитражной практики по налогам, сборам, 

страховым взносам, применительно к практическим ситуациям конкретных 

субъектов налогообложения; 

47. мониторинг и анализ изменений законодательства о налогах, сборах 

и иных нормативно-правовых актов, применительно к конкретному субъекту 

налогообложения. 

 

ПП.03 Производственная практика 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики– является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

2. Программа Производственной практики может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

переподготовке кадров среднего звена. 

3. Место Производственной практики в структуре ППССЗ 

Производственная практика входит в профессиональный цикл ОП 

ППССЗ специальностей СПО. 

4. Цели и задачи производственной практики – требования к 

результатам освоения производственной практики: 

Цель – способствовать формированию компетенций ПК3.1–3.3 

5. Рекомендуемое количество часов на прохождение программы 

производственной (преддипломной) практики: 108 часов. 

6. Содержание программы производственной практики 

Виды работ к разделу 1: 



1. Ознакомиться с деятельностью организации. Изучить Устав и 

копии учредительных документов. Изучить основные нормативные акты, 

регламентирующие управление финансами в организации. 

2. Ознакомится со структурой финансовой службы организации. 

Ознакомиться с правами и обязанностями финансового менеджера в 

организации. 

3. Описать систему управления финансами организации. 

4. Изучить формы бухгалтерской отчетности организации 

(Бухгалтерский баланс, Отчет о финансовых результатах, Отчет об 

изменениях капитала, Отчет о движении денежных средств, Приложение к 

бухгалтерскому балансу, Отчет о целевом использовании средств, 

пояснительная записка). 

5. Оценить финансовую структуру капитала организации. 

6. Описать политику управления собственным капиталом 

организации. 

7. Провести анализ собственного капитала согласно данным 

бухгалтерского баланса. 

8. Описать политику управления заемным капиталом организации. 

9. Провести анализ заемного капитала согласно данным 

бухгалтерского баланса. 

10. Определить цену заемного капитала. 

11. Рассчитать показатели финансового рычага. 

12. Предложить мероприятия по оптимизации структуры капитала 

организации. 

13. Провести анализ динамики и структуры основных и оборотных 

фондов организации. 

14. Провести расчет амортизации. 

15. Рассчитать чистые активы организации. 



16. Описать политику управления отдельными элементами 

оборотных активов организации (запасов, дебиторской задолженности, 

денежных средств). 

17. Провести анализ обеспеченности материальными ресурсами. 

18. Определить состав производственных запасов в организации. 

19. Определить состав дебиторской задолженности организации. 

20. Рассчитать стоимость чистого и необходимого оборотного 

капитала. 

21. Определить состав доходов и расходов организации. 

22. Дать характеристику условиям признания выручки от реализации 

в бухгалтерском учете. 

23. Рассчитать планируемую выручку от реализации продукции 

(работ, услуг). 

24. Оценить степень выполнения плана и динамики показателей 

производства и реализации продукции. 

25. Ознакомиться с учетной политикой организации и определить 

метод списания материалов на затраты. 

26. Составить смету затрат на производство и продажу продукции 

(работ, услуг) в организации. 

27. Провести анализ динамики и структуры доходов и расходов 

организации по данным Отчета о финансовых результатах. 

28. Рассчитать показатели операционного анализа прибыли. 

29. Сформировать чистую прибыль организации. 

30. Определить порядок распределения и использования чистой 

прибыли организации. 

31. Предложить мероприятия по оптимизации расходов организации. 

32. Предложить мероприятия по увеличению доходов организации. 

33. Изучить порядок проведения денежных расчетов в организации. 

34. Заполнить формы безналичных расчетов, используемых в 

организации, по основным хозяйственным операциям. 



35. Определить чистый денежный поток организации. 

36. Определить состав и структуру кредиторской задолженности 

организации. 

37. Провести анализ динамики и структуры денежных потоков в 

организации. 

38. Изучить особенности и этапы проведения закупок товаров, работ, 

услуг. 

39. Определить требования к поставщикам, основную документацию. 

40. Изучить способы проведения закупки, принципы работы в Единой 

информационной системе закупки товаров, работ, услуг. 

41. Проведение контроля закупочной деятельности. 

42. Дать краткую характеристику направлениям финансовых 

отношений организации. 

43. Изучить порядок и виды кредитования организации. 

44. Проанализировать состав кредитов коммерческих банков. 

45. Рассчитать кредитную нагрузку организации. 

46. Провести оценку целесообразности привлечения заемных средств. 

47. Описать систему финансовых взаимоотношений организации с 

органами государственной власти и местного самоуправления и механизмы ее 

реализации. 

48. Изучить порядок заключения договоров имущественного 

страхования. 

49. Описать виды страхования финансово–хозяйственной 

деятельности организации. 

50. Ознакомиться со структурой инвестиционного портфеля. 

51. Рассчитать показатели инвестиционных проектов организации. 

52. Рассчитать основные экономические показатели, 

характеризующие деятельность организации. 

53. Рассчитать показатели движения основных средств организации. 



54. Оценить эффективность использования основных средств 

организации. 

55. Оценить эффективность использования материальных ресурсов 

организации. 

56. Рассчитать показатели движения рабочей силы. 

57. Оценить эффективность использования трудовых ресурсов 

организации. 

58. Провести анализ финансового состояния организации. 

59. Рассчитать финансовые коэффициенты: ликвидности, финансовой 

устойчивости, рентабельности, деловой активности (оборачиваемости). 

60. Провести оценку вероятности банкротства. 

61. Предложить мероприятия по повышению финансового состояния 

организации. 

Виды работ к разделу 2: 

62. Сбор информации об организации, рынке, законодательстве, 

социальном, культурном и политическом окружении организации, а также о 

стратегии ее развития и операционных процессах, включая информацию об 

угрозах и возможностях достижения поставленных целей 

63. Определение ситуации (контекста) финансовых рисковых видов, 

сфер деятельности организации. 

64. Идентификация и формирование портфеля финансовых рисков 

организации. 

65. Качественная оценка финансовых рисков посредством 

формирования реестра и на его основе построение карт, диаграмм для 

визуализации финансовых рисков. 

66. Количественная оценка финансовых рисков организации. 

67. Оценка вероятности отдельных видов финансового риска, события 

(угроз) с определением индикаторов. 

68. Оценка объема экономических потерь и уровня экономической 

безопасности в разрезе отдельных видов финансового риска, определение 



(пороговых значений, условных зон) рисков в разрезе отдельных финансовых 

видов, установление предельно допустимого уровня финансового риска по 

видам деятельности. 

69. Мониторинг финансовых рисков по функциональным областям, 

мониторинг пороговых значений финансовых рисков в разрезе отдельных 

видов, описание выявленных финансовых рисков в определенном 

комплексном формате, позволяющем проведение их интегральной оценки. 

70. Выбор модели и проведение комплексной оценки финансовых 

рисков. 

71. Принятие решения о значимости комплексного (интегрального) 

финансовых рисков для организации и его воздействия на организацию. 

72. Определение последствий (угроз и возможностей) и 

формирование сводного отчета о финансовых рисках. 

73. Выбор методов по снижению выявленных рисков в организации. 

 

ПП.04. Производственная практика 

 

6. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики практики– является 

частью основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

Программа производственной практики может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

переподготовке кадров среднего звена. 

7. Место производственной практики в структуре ППССЗ 

Производственная практика входит в профессиональный цикл ОП 

ППССЗ специальностей СПО. 

8. Цели и задачи производственной практики – требования к 

результатам освоения учебной практики: 

Цель – способствовать формированию компетенций ПК 4.1–4.3 



9. Рекомендуемое количество часов на прохождение программы 

учебной практики: 72 часа. 

10. Содержание программы производственной практики 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Виды работ к разделу 1: 

а) в финансовых органах (органах государственных внебюджетных 

фондов): 

1. Ознакомиться с законом (решением) или проектом закона (решения) 

представительного органа о соответствующем бюджете на очередной 

финансовый год и плановый период (среднесрочным финансовым планом 

муниципального образования). 

2. Выполнить расчеты показателей доходов к проекту соответствующего 

бюджета на очередной финансовый год и плановый период (проекту 

среднесрочного финансового плана муниципального образования). 

3. Выполнить расчеты показателей расходов к проекту 

соответствующего бюджета в разрезе кодов классификации расходов 

бюджетов. 

4. Ознакомиться с реестром расходных обязательств соответствующего 

публично-правового образования и с порядком его формирования. 

5. Ознакомиться со сводным перечнем участников бюджетного процесса 

соответствующего уровня и с порядком его формирования. 

6. Ознакомиться с перечнем действующих долгосрочных целевых 

программ соответствующего публично-правового образования и 

ведомственных целевых программ. 

7. Ознакомиться с перечнем инвестиционных проектов, планируемых к 

включению в инвестиционную программу соответствующего публично-

правового образования. 

8. Ознакомиться с порядком формирования государственных 

(муниципальных) заданий для государственных (муниципальных) 

учреждений и определения размеров субсидий. 



9. Ознакомиться с методикой расчета распределения межбюджетных 

трансфертов между бюджетами разных уровней. 

10. Ознакомиться с порядком составления сводной бюджетной росписи 

и кассового плана по соответствующему бюджету. 

11. Ознакомиться с отчетом об исполнении соответствующего бюджета. 

12. Ознакомиться с нормативными документами, регламентирующими 

деятельность органов государственного (муниципального) финансового 

контроля. 

б) в органах Федерального казначейства: 

1. Ознакомиться со структурой органов Федерального казначейства и 

местом отдела (управления) в этой структуре. 

2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой 

безопасности на рабочем месте. 

3. Изучить Положение о Федеральном казначействе, об Управлении 

Федерального казначейства, их задачи и функции. 

4. Изучить организацию работы отдела (управления), должностные 

обязанности специалистов отдела (управления). 

5. Ознакомиться с нормативными правовыми актами, регулирующими 

взаимодействие органов Федерального казначейства с финансовыми 

органами, получателями бюджетных средств при кассовом обслуживании 

исполнения бюджетов субъекта РФ (муниципальных образований). 

6. Ознакомиться с порядком открытия, переоформления и закрытия 

лицевых счетов клиентов в органах Федерального казначейства, с порядком 

отражения операций на лицевых счетах. 

7. Ознакомиться с направленными в управление Федерального 

казначейства реестрами расходных расписаний. 

8. Ознакомиться с порядком принятия бюджетных обязательств и 

реестром принятых на учет обязательств. 



9. Ознакомиться с порядком проверки электронных заявок на кассовый 

расход и документов, подтверждающих возникновение денежных 

обязательств. 

10. Ознакомиться с порядком санкционирования оплаты денежных 

обязательств. 

11. Ознакомиться с платежными документами, подтверждающими 

списание денежных средств с единого счета бюджета в пользу физических или 

юридических лиц, бюджетов бюджетной системы РФ. 

12. Ознакомиться с выписками из лицевых счетов и отчетами о 

состоянии лицевого счета учреждения. 

в) в государственных (муниципальных) учреждениях: 

1.Ознакомиться с видами деятельности учреждения и государственными 

(муниципальными) услугами (работами), которые это учреждение оказывает 

(выполняет). 

2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка учреждения и 

техникой безопасности на рабочем месте. 

3. Ознакомиться с учредительными документами и лицензиями на все 

виды деятельности. 

4. Ознакомиться с законом (решением) или проектом закона (решения) 

представительного органа соответствующего уровня о бюджете на очередной 

финансовый год и плановый период (среднесрочным финансовым планом 

муниципального образования). Проанализировать состав и структуру 

расходов бюджета соответствующего уровня по соответствующему разделу 

классификации расходов бюджетов. 

5. Изучить нормативные документы соответствующих органов 

государственной власти (местного самоуправления), выполняющих функции 

и полномочия учредителя, определяющие порядок оказания услуг 

(выполнения работ), а также принципы и размеры финансового обеспечения 

учреждения. 



7. Изучить порядок осуществления государственных (муниципальных) 

закупок данным учреждением. 

8. Ознакомиться с порядком принятия учреждением бюджетных 

обязательств и постановки их на учет в органах Федерального казначейства 

(финансовом органе). 

9. Ознакомиться с порядком подготовки заявок на кассовый расход и 

заявок на получение наличных денег. 

10. Ознакомиться с выписками из лицевых счетов и отчетами о 

состоянии лицевого счета учреждения. 

Виды работ по разделу 2: 

а) в финансовых органах (органах государственных внебюджетных 

фондов): 

1. Проанализировать состав и структуру расходов бюджета 

соответствующего публично-правового образования на образование. 

2. Изучить порядок финансового обеспечения образовательных 

учреждений за счет средств соответствующего бюджета. 

3. Проанализировать состав и структуру расходов бюджета 

соответствующего публично-правового образования на здравоохранение. 

4. Изучить порядок финансового обеспечения деятельности учреждений 

здравоохранения за счет средств обязательного медицинского страхования на 

территории субъекта РФ (муниципального образования). 

5. Изучить порядок финансового обеспечения деятельности учреждений 

здравоохранения за счет средств бюджета органов государственной власти 

(местного самоуправления). 

6. Проанализировать состав и структуру расходов бюджета 

соответствующего публично-правового образования на социальную 

политику. 

7. Изучить порядок финансового обеспечения деятельности учреждений 

социального обслуживания за счет средств бюджета органов государственной 

власти (местного самоуправления). 



8. Изучить порядок назначения социальных пособий отдельным 

категориям граждан за счет средств бюджетов органов государственной 

власти (местного самоуправления). 

б) в органах Федерального казначейства: 

1. Изучить документы юридического дела получателя бюджетных 

средств – казенного учреждения. 

2. Ознакомиться с лицевыми счетами, открытыми получателю 

бюджетных средств – казенному учреждению. 

3. Ознакомиться с поставленными на учет бюджетными 

обязательствами получателя бюджетных средств. 

4. Ознакомиться с операциями, отраженными на лицевых счетах 

получателя бюджетных средств – казенного учреждения. 

5. Ознакомиться с документами получателя бюджетных средств – 

казенного учреждения, являющимися основанием для отражения операций на 

лицевых счетах: заявками на кассовый расход, заявками на получение 

наличных денег, денежными чеками и др. 

6. Изучить документы юридического дела клиента органов 

Федерального казначейства – бюджетного учреждения. 

7. Ознакомиться с лицевыми счетами, открытыми клиенту органов 

Федерального казначейства – бюджетному учреждению. 

8. Ознакомиться с операциями, отраженными на лицевых счетах клиента 

органов Федерального казначейства – бюджетного учреждения, а также с 

документами, являющимися основанием для отражения операций на лицевых 

счетах: заявками на кассовый расход, заявками на получение наличных денег, 

денежными чеками и др. 

9. Изучить документы юридического дела клиента органов 

Федерального казначейства – автономного учреждения. 

10. Ознакомиться с лицевыми счетами, открытыми клиенту органов 

Федерального казначейства – автономному учреждению. 



11. Ознакомиться с операциями, отраженными на лицевых счетах 

клиента органов Федерального казначейства – автономного учреждения, а 

также с документами, являющимися основанием для отражения операций на 

лицевых счетах: заявками на кассовый расход, заявками на получение 

наличных денег, денежными чеками и др. 

в) в государственных (муниципальных) учреждениях: 

1. Ознакомиться с государственным (муниципальным) заданием, 

полученным учреждением на очередной финансовый год и плановый период. 

2. Составить расчет основных показателей, характеризующих качество 

и объем государственных (муниципальных) услуг, оказываемых 

учреждением. 

3. Составить расчет финансового обеспечения учреждения на 

планируемый год. 

3. Изучить Положение об оплате труда учреждения, о материальном 

стимулировании (премировании) работников. 

4. Ознакомиться с порядком проведения тарификации в учреждении. 

Составить или проверить тарификационный список (штатное расписание) 

работников учреждения. 

5. Ознакомиться с порядком планирования расходов на оплату труда. 

Составить или проверить расчет фонда оплаты труда работников учреждения. 

6. Ознакомиться с порядком расчета расходов к бюджетной смете (плану 

финансово-хозяйственной деятельности) учреждения. Составить или 

проверить расчет расходов по видам. 

 

Аннотация рабочей программы 

производственной практики (преддипломной) 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной (преддипломной) практики– 

является частью основной профессиональной образовательной программы в 



соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы. 

Программа Производственной (преддипломной) практики может быть 

использована в дополнительном профессиональном образовании и 

профессиональной переподготовке кадров среднего звена. 

2. Место Производственной (преддипломной) практики в структуре 

ППССЗ 

Программа Производственной (преддипломной) практики входит в 

профессиональный цикл ОП ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи производственной (преддипломной) практики – 

требования к результатам освоения производственной (преддипломной) 

практики: 

Цель – способствовать формированию компетенций ОК01-ОК-05, ОК-

09, ПК1.1–1.5., ПК 2.1–2.3, ПК 3.1–3.3., ПК 4.1–4.3., ПК 5.1-ПК-5.8 

4. Рекомендуемое количество часов на прохождение программы 

производственной (преддипломной) практики: 144 часа. 

1. Содержание программы производственной (преддипломной) 

практики 

1. Выполнить расчеты показателей доходов к проекту 

соответствующего бюджета на очередной финансовый год и плановый 

период. 

2. Выполнить расчеты показателей расходов к проекту 

соответствующего бюджета в разрезе кодов классификации расходов 

бюджетов. 

3. Использование порядка применения казначейского аккредитива 

при оплате выполненных работ по государственному контракту. 

4. Исчислять и уплачивать налог на добавленную стоимость, налог на 

прибыль организаций, налога на имущество организаций, транспортного 

налога в части уплаты налога организациями, земельного налога и других 

налогов, и сборов и порядок проведения камеральных проверок. 

5. Анализировать налоговую отчетность в части своевременного и 



полного поступления налогов и сборов в бюджетную систему Российской 

Федерации, рассмотреть осуществление расчетов с бюджетом по налогам, 

сборам, страховым взносам (Карточка «РСБ»). 

6. Использовать порядок исчисления и уплаты налога на доходы 

физических лиц (НДФЛ), налога на имущество физических лиц, 

транспортного налога, земельного налога и других налогов, и сборов и  

порядок проведения камеральных проверок. 

7. Использовать порядок исчисления страховых взносов во 

внебюджетные фонды. 

8. Использовать порядок исчисления и сроки уплаты налогов, 

уплачиваемых налогоплательщиками – организациями и индивидуальными 

предпринимателями, перешедшими на специальные режимы 

налогообложения. Работать в АИС «Налог». 

9. Использовать доступный методический инструментарий для 

составления финансовых планов. 

10. Использовать учредительные документы, для ознакомления с 

деятельностью организации. 

11. Использовать Положение по внутреннему контролю в организации. 

12. Использовать инструкции по организации автоматизированного 

процесса обработки информации; 

13. Проводить аналитические процедуры, позволяющие выявить 

наиболее значимые аспекты контроля: 

- экспресс-анализ показателей бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

- анализ ликвидности и платежеспособности организации с целью 

определения соблюдения принципа непрерывности деятельности компании; 

- анализ структуры собственного капитала. 


