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Аннотации рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей 

и практик       по специальности  

40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

 

Аннотация учебной дисциплины 

БД.01 РУССКИЙ ЯЗЫК 

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО   как базовая учебная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Содержание программы «Русский язык» направлено на достижение следующих целей: 

− совершенствование общеучебных умений и навыков обучаемых: языковых, 

речемыслительных, орфографических, пунктуационных, стилистических; 

− формирование функциональной грамотности и всех видов компетенций (языковой, 

лингвистической (языковедческой), коммуникативной, культуроведческой); 

− совершенствование умений, обучающихся осмысливать закономерности языка, 

правильно, стилистически верно использовать языковые единицы в устной и 

письменной речи в разных речевых ситуациях; 

− дальнейшее развитие и совершенствование способности и готовности к речевому 

взаимодействию и социальной адаптации; готовности к трудовой деятельности, 



2 
 

осознанному выбору профессии; навыков самоорганизации и саморазвития; 

информационных умений и навыков. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК: 

 ОК 04. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 05. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 06 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

 ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Язык и речь. Язык как средство общения и форма существования 

национальной культуры. 

Раздел 2. Раздел 2. Фонетика, орфоэпия, морфемика, морфология и орфография. 

Раздел 3. Синтаксис и пунктуация 

Раздел 4. Особенности профессиональной коммуникации. 

Аннотация учебной дисциплины 

БД.02 ЛИТЕРАТУРА 

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО как базовая учебная дисциплина. 
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3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Целью дисциплины «Литература» является формирование культуры читательского 

восприятия и понимания литературных текстов, читательской самостоятельности и 

речевых компетенций. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК: 

ОК 02. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 04. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 05. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 07. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 08. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Введение 

Раздел 1. Человек и его время: классики первой половины XIX века и знаковые образы 

русской культуры 

Раздел 2. Вопрос русской литературы второй половины XIX века: как человек может 

влиять на окружающий мир и менять его к лучшему? 
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Раздел 3. «Человек в поиске прекрасного»: русская литература рубежа XIХ-ХХ веков 

в контексте социокультурных процессов эпохи 

Раздел 4. «Человек перед лицом эпохальных потрясений»: русская литература 20-40-х 

годов ХХ века 

Раздел 5. «Поэт и мир»: Литературный процесс в России 40-х – середины 50-х годов 

ХХ века 

Раздел 6. «Человек и человечность»: основные явления литературной жизни России 

конца 50-х – 80-х годов ХХ века 

Раздел 7. «Людей неинтересных в мире нет»: Литература с середины 1960-х годов до 

начала ХХI века 

Раздел 8. Литература второй половины XX - начала XXI века 

Раздел 9. Литература народов России 

Раздел 10. Зарубежная литература второй половины XIX-ХХ века 

 

Аннотация учебной дисциплины 

БД.03 ГЕОГРАФИЯ 

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО   как базовая учебная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 
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Содержание программы направлено на достижение следующих целей: 

Содержание программы общеобразовательной дисциплины «География» направлено 

на достижение следующих целей: освоение системы географических знаний о 

целостном, многообразном и динамично изменяющемся мире, взаимосвязи природы, 

населения и хозяйства на всех территориальных уровнях;  овладение умениями 

сочетать глобальный, региональный и локальный подходы для описания и анализа 

природных, социально-экономических, геоэкологических процессов и явлений; 

развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей 

посредством ознакомления с важнейшими географическими особенностями и 

проблемами мира в целом, его отдельных регионов и ведущих стран; воспитание 

уважения к другим народам и культурам, бережного отношения к окружающей 

природной среде; использование в практической деятельности и повседневной жизни 

разнообразных географических методов, знаний и умений, а также географической 

информации; нахождение и применение географической информации, включая 

географические карты, статистические материалы, геоинформационные системы и 

интернет-ресурсы, для правильной оценки важнейших социально-экономических 

вопросов международной жизни; понимание географической специфики крупных 

регионов и стран мира в условиях стремительного развития международного туризма 

и отдыха, деловых и образовательных программ, телекоммуникаций и простого 

общения. 

4. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 2, ОК 4 - ОК 6, 

ОК 8, ОК 11, ОК 12. 

5. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Введение 

Раздел 1. Общая характеристика мира 

Тема 1.1. Современная политическая карта мира 

Тема 1.2. География мировых природных ресурсов 

Тема 1.3. География населения мира 
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Тема 1.4. Мировое хозяйство 

Тема 1.5 География основных отраслей мирового хозяйства 

Раздел 2. Региональная характеристика мира 

Тема 2.1. Зарубежная Европа 

Тема 2.2. Зарубежная Азия 

Тема 2.3. Африка 

Тема 2.4. Америка 

Тема 2.5. Австралия и Океания 

Тема 2.6. Россия в современном мире 

Раздел 3. Глобальные проблемы человечества 

Тема 3.1. Классификация глобальных проблем. Глобальные прогнозы, гипотезы и 

проекты 

 

Аннотация учебной дисциплины 

БД.04 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО   как базовая учебная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Содержание программы направлено на достижение следующих целей: 

 понимание иностранного языка как средства межличностного и 

профессионального общения, инструмента познания, самообразования, социализации 
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и самореализации в полиязычном и поликультурном мире; 

 формирование иноязычной коммуникативной компетенции в совокупности ее 

составляющих: речевой, языковой, социокультурной, компенсаторной и учебно-

познавательной; 

 развитие национального самосознания, общечеловеческих ценностей, 

стремления к лучшему пониманию культуры своего народа и народов стран 

изучаемого языка. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 2, ОК 4 - ОК 6. 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1.  Иностранный язык для общих целей 

Тема № 1.1 Повседневная жизнь семьи. Внешность и характер членов семьи. 

Тема № 1.2 Молодёжь в современном обществе. Досуг молодёжи: увлечения и 

интересы  

Тема № 1.3 Условия проживания в городской и сельской местности  

Тема № 1.4 Покупки: одежда, обувь и продукты питания. 

Тема № 1.5 Здоровый образ жизни и забота о здоровье: сбалансированное питание. 

Спорт. Посещение врача. 

Тема № 1.6 Туризм. Виды отдыха. 

Тема № 1.7 Страна/страны изучаемого языка. 

Тема № 1.8 Россия. 

Раздел 2. Иностранный язык для специальных целей. 

Тема 2.1 Государственные учреждения, бизнес и услуги. 

Тема 2.2 Выдающиеся люди родной страны и страны/стран изучаемого языка, их вклад 

в науку и мировую культуру  

 

Аннотация учебной дисциплины 

БД.05 МАТЕМАТИКА 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 
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базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО   как базовая учебная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Содержание программы направлено на достижение следующих целей: 

Содержание программы общеобразовательная дисциплина «Математика» направлено 

на достижение результатов ее изучения в соответствии с требованиями ФГОС СОО с 

учётом профессиональной направленности ФГОС СПО. 

Содержание программы «Математика» направлено на достижение следующих целей:  

-обеспечение сформированности представлений о социальных, культурных и 

исторических фактов в становлении математики; 

-обеспечение сформированности алгоритмического и математического мышления; 

-обеспечение сформированности умений применять полученные знания при решении 

различных задач; 

-обеспечение сформированности представлений о математике, как части 

общечеловеческой культуры, универсальном языке науки, позволяющем описывать и 

изучать реальные процессы и явления; 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 2, ОК 4 - ОК 6, 

ОК 08, ОК 11, ОК 12. 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Повторение курса математики основной  школы 

Тема 1.1 Цели и задачи математики при освоении специальности. Числа и вычисления 

Тема 1.2 Процентные вычисления. Уравнения и неравенства. 

Тема 1.3 Процентные вычисления в профессиональных задачах 

Тема 1.4 Решение задач. Входной контроль 

Раздел 2. Прямые и плоскости в пространстве. Координаты и векторы в пространстве. 
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Тема 2.1 Основные понятия стереометрии. Расположение прямых и плоскостей 

Тема 2.2 Параллельность прямых, прямой и плоскости, плоскостей 

Тема 2.3 Перпендикулярность прямых, прямой и плоскости, плоскостей 

Тема 2.4 Перпендикуляр и наклонная. Теорема о трёх перпендикулярах 

Тема 2.5 Координаты и векторы в пространстве 

Тема 2.6 Прямые и плоскости в практических задачах. 

Решение задач. Прямые и плоскости, координаты и векторы в пространстве 

Тема 2.7 Решение задач. Прямые и плоскости, координаты и векторы в пространстве 

Раздел 3. Основы тригонометрии. Тригонометрические функции. 

Тема 3.1 Тригонометрические функции произвольного угла 

Тема 3.2 Основные тригонометрические тождества 

Тема 3.3 Тригонометрические функции, их свойства и графики 

Тема 3.4 Обратные тригонометрические функции 

Тема 3.5 Тригонометрические уравнения и неравенства 

Тема 3.6 Решение задач. Основы тригонометрии. Тригонометрические функции 

Раздел 4. Производная и первообразная функции 

Тема 4.1 Понятие производной. Формулы и правила дифференцирования 

Тема 4.2 Понятие о непрерывности функции. Метод интервалов. 

Тема 4.3 Геометрический и физический смысл производной  

Тема 4.4 Монотонность функции. Точки экстремума. 

Тема 4.5 Исследование функций и построение графиков.   

Тема 4.6 Наибольшее и наименьшее значения  функции 

Тема 4.7 Нахождение оптимального результата с помощью производной в 

практических задачах 

Тема 4.8 Первообразная функции. Правила нахождения первообразных 

Тема 4.9 Площадь криволинейной трапеции. Формула Ньютона - Лейбница 

Тема 4.10 Решение задач. Производная и первообразная функции 

Раздел 5. Многогранники и тела вращения 

Тема 5.1 Призма, Параллелепипед, куб, пирамида и их сечения.  

Тема 5.2 Правильные многогранники. 
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Тема 5.3 Цилиндр, конус, шар и их сечения  

Тема 5.4 Объёмы и площади поверхностей тел 

Тема 5.5 Примеры симметрии в профессии 

Тема 5.6 Решение задач. Многогранники и тела вращения 

Раздел 6. Степени и корни. Степенная, показательная и логарифмическая функции 

Тема 6.1 Степенная функция, её свойства. Преобразование выражений с корнями  

n-ой степени 

Тема 6.2 Свойства степени с рациональным и действительным показателями 

Тема 6.3 Решение иррациональных уравнений 

Тема 6.4 Показательная функция, её свойства. Показательные уравнения и неравенства 

Тема 6.5 Логарифм числа. Свойства логарифмов 

Тема 6.6 Логарифмическая функция и её свойства. Логарифмические уравнения и 

неравенства. 

Тема 6.7 Логарифмы в природе и технике 

Тема 6.8 Решение задач. Степенная, показательная и логарифмическая функции 

Раздел 7 Элементы теории вероятностей и математической статистики 

Тема 7.1 Событие, вероятность события. Сложение и умножение вероятностей  

Тема 7.2 Вероятность в профессиональных задачах 

Тема 7.3 Дискретная случайная величина, закон её распределения 

Тема 7.4 Задачи математической статистики 

Тема 7.5 Элементы теории вероятностей и математической статистики 

 

 

Аннотация учебной дисциплины 

БД.06 ИНФОРМАТИКА 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 
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профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО   как базовая учебная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Содержание программы «Информатика» направлено на достижение следующих целей: 

 освоение системы базовых знаний, отражающих вклад информатики в 

формирование современной научной картины мира; 

 роль информационных процессов в современном обществе, биологических и 

технических системах; 

 овладение умениями применять, анализировать, преобразовывать 

информационные модели реальных объектов и процессов, используя при этом 

цифровые технологии, в том числе при изучении других дисциплин; 

 развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей 

путем освоения и использования методов информатики и цифровых технологий при 

изучении различных учебных предметов; 

 воспитание ответственного отношения к соблюдению этических и правовых норм 

информационной деятельности; 

 приобретение опыта использования цифровых технологий в индивидуальной и 

коллективной учебной и познавательной, в том числе проектной деятельности. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 2, ОК 4 - ОК 5. 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Информация и информационная деятельность 

Тема 1.1. Информация и информационные процессы.   

Тема 1.2. Подходы к измерению информации.  

Тема 1.3. Компьютер и цифровое представление информации. Устройство 

компьютера. 

Тема 1.4. Кодирование информации. Системы счисления. 
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Тема 1.5. Элементы комбинаторики, теории множеств и математической логики.  

Тема 1.6. Компьютерные сети. Информационная безопасность. 

Раздел 2. Использование программных систем и сервисов. 

Тема 2.1. Обработка информации в текстовых процессорах. 

Тема 2.2. Технологии создания структурированных текстовых документов 

Тема 2.3. Компьютерная графика и мультимедиа.   

Тема 2.4. Технологии обработки графических объектов.   

Тема 2.5. Представление профессиональной информации в виде презентаций.   

Тема 2.6. Интерактивные и мультимедийные объекты на слайде.   

Раздел 3. Информационное моделирование 

Тема 3.1. Модели и моделирование. Этапы моделирования.  

Тема 3.2 Списки, графы, деревья. Математические модели в профессиональной 

области. 

Тема 3.3. Понятие алгоритма и основные алгоритмические структуры.  Анализ 

алгоритмов в профессиональной области. 

Тема 3.4. Базы данных как модель предметной области.  

Тема 3.5. Технологии обработки информации в электронных таблицах. 

Тема 3.6. Визуализация данных в электронных таблицах. Моделирование в 

электронных таблицах (на примерах задач из профессиональной области). 

Раздел 4. Разработка веб-сайта с использованием конструктора Тильда. 

Тема 4.1. Гипертекстовое представление информации. 

Тема 4.2. Конструктор Тильда. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

БД.07 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

5. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 
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профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

6. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО   как базовая учебная дисциплина. 

7. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Содержание программы общеобразовательной дисциплины «Физическая культура» 

направлено на достижение следующих целей: развитие у обучающихся двигательных 

навыков, совершенствование всех видов физкультурной и спортивной деятельности, 

гармоничное физическое развитие, формирование культуры здорового и безопасного 

образа жизни будущего квалифицированного специалиста, на основе национально-

культурных ценностей и традиций, формирование мотивации и потребности к 

занятиям физической культурой у будущего квалифицированного специалиста 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 2, ОК 6, ОК 10. 

8. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Физическая культура, как часть культуры общества и человека 

Тема 1.1. Современное состояние физической культуры и спорта 

Тема 1.2. Современные системы и технологии укрепления и сохранения здоровья 

Тема 1.3. Физическая культура в режиме трудового дня 

Тема 1.4. Профессионально-прикладная физическая подготовка 

Раздел 2. Методические основы обучения различным видам физкультурно-спортивной 

деятельности 

Тема 2.1. Подбор упражнений, составление и проведение комплексов упражнений для 

различных форм организации занятий физической культурой  

Тема 2.2. Методы самоконтроля и оценка умственной и физической 

работоспособности 

Тема 2.3. Составление и проведение комплексов упражнений для различных форм 

организации занятий физической культурой при решении профессионально-

ориентированных задач 
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Тема 2.4. Основная гимнастика (обязательный вид) 

Тема 2.5. Акробатика 

Тема 2.6. Аэробика 

Тема 2.7. Атлетическая гимнастика 

Тема 2.8. Баскетбол 

Тема 2.9. Волейбол 

Тема 2.10. Бадминтон 

Тема 2.11. Теннис 

Тема 2.12. Лёгкая атлетика 

 

Аннотация учебной дисциплины 

БД.08 ОСНОВЫ БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО   как базовая учебная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Содержание программы общеобразовательной дисциплины «Основы безопасности 

жизнедеятельности» направлено на достижение следующих целей: формирование 

компетенций, обеспечивающих повышение уровня защищенности жизненно важных 

интересов личности, общества и государства от внешних и внутренних угроз. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 2 – ОК 4; ОК 6; 

ОК 8; ОК 10– ОК 12. 
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4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Мир опасностей современной молодежи 

Раздел 2. Обеспечение личной безопасности и сохранение здоровья 

Раздел 3. Государственная система обеспечения безопасности населения 

Раздел 4. Основы обороны государства и воинская обязанность 

Раздел 5. Основы медицинских знаний 

 

Аннотация учебной дисциплины 

БД 09 ФИЗИКА 

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

Программа разработана на основании требований ФГОС среднего общего образования 

с учетом профессиональной направленности получаемой профессии/специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО   как базовая учебная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Содержание программы общеобразовательной дисциплины Физика направлено на 

достижение следующих целей: 

- формирование у обучающихся уверенности в ценности образования, значимости 

физических знаний для современного квалифицированного специалиста при 
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осуществлении его профессиональной деятельности; 

- формирование естественно-научной грамотности; 

- овладение специфической системой физических понятий, терминологией и 

символикой; 

- освоение основных физических теорий, законов, закономерностей; 

- овладение основными методами научного познания природы, используемыми в 

физике (наблюдение, описание, измерение, выдвижение гипотез, проведение 

эксперимента); 

- овладение умениями обрабатывать данные эксперимента, объяснять полученные 

результаты, устанавливать зависимости между физическими величинами в 

наблюдаемом явлении, делать выводы; 

- формирование умения решать физические задачи разных уровней сложности; 

- развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей 

в процессе приобретения знаний с использованием различных источников 

информации и современных информационных технологий; умений формулировать и 

обосновывать собственную позицию по отношению к физической информации, 

получаемой из разных источников;  

- воспитание чувства гордости за российскую физическую науку.  

Освоение курса ОД «Физика» предполагает решение следующих задач: 

- приобретение знаний о фундаментальных физических законах, лежащих в основе 

современной физической картины мира, принципов действия технических устройств 

и производственных процессов, о наиболее важных открытиях в области физики, 

оказавших определяющее влияние на развитие техники и технологии; 

- понимание физической сущности явлений, проявляющихся производственной 

деятельности; 

- в рамках освоение способов использования физических знаний для решения 

практических и профессиональных задач, объяснения явлений природы, 

- производственных и технологических процессов, принципов действия технических 

приборов и устройств, обеспечения безопасности производства и охраны природы; 

- формирование умений решать учебно-практические задачи физического 
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содержания с учётом профессиональной направленности; 

- приобретение опыта познания и самопознания; умений ставить задачи и решать 

проблемы с учётом профессиональной направленности; 

- формирование умений искать, анализировать и обрабатывать физическую 

информацию с учётом профессиональной направленности; 

- подготовка обучающихся к успешному освоению дисциплин и модулей 

профессионального цикла: формирование у них умений и опыта деятельности, 

характерных для профессий / должностей служащих или специальностей, 

получаемых в профессиональных образовательных организациях; 

- подготовка к формированию общих компетенций будущего специалиста: 

самообразования, коммуникации, проявления гражданско-патриотической позиции, 

сотрудничества, принятия решений в стандартной и нестандартной ситуациях, 

проектирования, проведения физических измерений, эффективного и безопасного 

использования различных технических устройств, соблюдения правил охраны труда 

при работе с физическими приборами и оборудованием. 

Особенность формирования совокупности задач изучения физики для системы 

среднего профессионального образования заключается в необходимости реализации 

профессиональной направленности решаемых задач, учёта особенностей сферы 

деятельности будущих специалистов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- смысл понятий: физическое явление, гипотеза, закон, теория, вещество, 

взаимодействие, электромагнитное поле, волна, фотон, атом, атомное ядро, 

ионизирующие излучения; 

- смысл физических величин: скорость, ускорение, масса, сила, импульс, работа, 

механическая энергия, внутренняя энергия, абсолютная температура, средняя 

кинетическая энергия частиц вещества, количество теплоты, элементарный 

электрический заряд; 

- смысл физических законов классической механики, всемирного тяготения, 

сохранения энергии, импульса и электрического заряда, термодинамики, 
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электромагнитной индукции, фотоэффекта; 

- вклад российских и зарубежных ученых, оказавших наибольшее влияние на 

развитие физики;   

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- проводить наблюдения, планировать и выполнять эксперименты, 

- выдвигать гипотезы и строить модели, применять полученные знания по физике для 

объяснения разнообразных физических явлений и свойств веществ; 

- практически использовать физические знания; 

- оценивать достоверность естественно-научной информации; 

- использовать приобретенные знания и умения для решения практических задач 

повседневной жизни, обеспечения безопасности собственной жизни, рационального 

природопользования и охраны окружающей среды; 

- описывать и объяснять физические явления и свойства тел: свойства газов, 

жидкостей и твердых тел; электромагнитную индукцию, распространение 

электромагнитных волн; волновые свойства света; излучение и поглощение света 

атомом; фотоэффект; 

- отличать гипотезы от научных теорий; 

- делать выводы на основе экспериментальных данных; 

- приводить примеры, показывающие, что: наблюдения и эксперимент являются 

основой для выдвижения гипотез и теорий, позволяют проверить истинность 

теоретических выводов; физическая теория дает возможность объяснять известные 

явления природы и научные факты, предсказывать еще неизвестные явления; 

- приводить примеры практического использования физических знаний: законов 

механики, термодинамики и электродинамики в энергетике; различных видов 

электромагнитных излучений для развития радио и телекоммуникаций, квантовой 

физики в создании ядерной энергетики, лазеров; 

- воспринимать и на основе полученных знаний самостоятельно оценивать 

информацию, содержащуюся в сообщениях СМИ, Интернете, научно-популярных 
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статьях. 

- применять полученные знания для решения физических задач; 

- определять характер физического процесса по графику, таблице, формуле*; 

- измерять ряд физических величин, представляя результаты измерений с учетом их 

погрешностей.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций: ОК 2, ОК 4, ОК 6, ОК 10 

 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Механика 

Раздел 2. Молекулярная физика и термодинамика 

Раздел 3. Электродинамика 

Раздел 4. Колебания и волны 

Раздел 5. Оптика 

Раздел 6. Квантовая физика 

Раздел 7. Строение Вселенной 

Аннотация учебной дисциплины 

БД 10 ХИМИЯ  

 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

Программа разработана на основании требований ФГОС среднего общего образования 

с учетом профессиональной направленности получаемой профессии/специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 
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Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО   как базовая учебная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Цель дисциплины: Формирование у студентов представления о химической 

составляющей естественно-научной картины мира как основы принятия решений в 

жизненных и производственных ситуациях, ответственного поведения в природной 

среде. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций: ОК 2, ОК 4, ОК 6, ОК 10 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Основы строения вещества 

Раздел 2. Химические реакции 

Раздел 3. Строение и свойства неорганических веществ 

Раздел 4. Строение и свойства органических веществ 

Раздел 5. Кинетические и термодинамические закономерности протекания химических 

реакций 

Раздел 6. Растворы 

Аннотация учебной дисциплины 

БД.11 БИОЛОГИЯ 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

Программа разработана на основании требований ФГОС среднего общего образования 

с учетом профессиональной направленности получаемой профессии/специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 
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Учебная дисциплина входит в общеобразовательный цикл ППССЗ специальностей 

СПО   как базовая учебная дисциплина. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Содержание программы общеобразовательной дисциплины «Биология» направлено на 

достижение следующих целей: формирование у обучающихся системы знаний о 

различных уровнях жизни со знанием современных представлений о живой природе, 

навыков по проведению биологических исследований с соблюдением этических норм, 

аргументированной личностной позиции по бережному отношению к окружающей 

среде. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций: ОК 2, ОК 4, ОК 6, ОК 10 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Клетка – структурно-функциональная единица живого 

Раздел 2. Строение и функции организма 

Раздел 3. Теория эволюции 

Раздел 4. Экология 

Аннотация учебной дисциплины 

ПД.01 ИСТОРИЯ  

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

Программа разработана на основании требований ФГОС среднего общего образования 

с учетом профессиональной направленности получаемой профессии/специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 
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Общеобразовательная дисциплина «История» является частью общеобразовательного 

цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.01 

Право и организация социального обеспечения. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Главной целью общего исторического образования является формирование у 

обучающегося целостной картины российской и мировой истории, учитывающей 

взаимосвязь всех ее этапов, их значимость для понимания современного места и роли 

России в мире, важность вклада каждого народа, его культуры в общую историю 

страны и мировую историю, формирование личностной позиции по основным этапам 

развития российского государства и общества, а также современного образа России 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций: ОК 2, ОК 4, ОК 6, ОК 12 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Россия в годы Первой мировой войны и Первая мировая война и 

послевоенный кризис Великой Российской революции (1914–1922) 

Тема 1.1. Россия и мир в годы Первой мировой войны 

Тема 1.2. Основные этапы и хронология революционных событий 1917 г. Первые 

революционные преобразования большевиков. 

Тема 1.3. Гражданская война и ее последствия. Культура Советской России в период 

Гражданской войны. 

Раздел 2. Межвоенный период (1918–1939). СССР в 1920–1930-е годы 

Тема 2.1. СССР в 20-е годы. Новая экономическая политика 

Тема 2.2. Советский Союз в конце 1920-х–1930-е гг. 

Тема 2.3. Культурное пространство советского общества в 1920–1930-е гг. 

Тема 2.4. Революционные события 1918 – начала 1920-х гг. Версальско-

Вашингтонская система. Мир в 1920-е – 1930-е гг. Нарастание агрессии в мире в 1930-

х гг. 

Тема 2.5. Внешняя политика СССР в 1920–1930-е годы. СССР накануне Великой 

Отечественной войны 
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Раздел 3. Вторая мировая война: причины, состав участников, основные этапы и 

события, итоги. Великая Отечественная война. 1941–1945 годы. 

Тема 3.1. Начало Второй мировой войны. Начальный период Великой Отечественной 

войны (июнь 1941 – осень 1942) 

Тема 3.2. Коренной перелом в ходе войны (осень 1942 – 1943 г.) 

Тема 3.3. Человек и культура в годы Великой Отечественной войны 

Тема 3.4. Победа СССР в Великой Отечественной войне. Завершение Второй мировой 

войны. 

Раздел 4. СССР в 1945–1991 годы. Послевоенный мир 

Тема 4.1. Мир и международные отношения в годы холодной войны (вторая половина 

половине ХХ века). 

Тема 4.2. СССР в 1945–1953 гг. 

Тема 4.3. СССР в середине 1950-х – первой половине 1960-х гг. 

Тема 4.4. Советское общество в середине 1960-х – начале 1980-х гг. 

Тема 4.5. Политика «перестройки». Распад СССР (1985–1991 гг.) 

Раздел 5. Российская Федерация в 1992–2020 гг. Современный мир в условиях 

глобализации. 

Тема 5.1. Становление новой России (1992–1999 гг.) 

Тема 5.2. Современный мир. Глобальные проблемы человечества 

Тема 5.3. Россия в XXI веке: вызовы времени и задачи модернизации 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ПД.02 ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ  

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 
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Программа разработана на основании требований ФГОС среднего общего образования 

с учетом профессиональной направленности получаемой профессии/специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина «Обществознание» входит в общеобразовательный цикл и 

относится к общеобразовательным дисциплинам среднего общего образования. 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Содержание программы учебной дисциплины «Обществознание» направлено на 

достижение следующих целей: 

-  воспитание гражданственности, социальной ответственности, правового 

самосознания, патриотизма, приверженности конституционным принципам 

Российской Федерации;  

- развитие личности на стадии начальной социализации, становление правомерного 

социального поведения, повышение уровня политической, правовой и духовно-

нравственной культуры подростка;  

- углубление интереса к изучению социально-экономических и политико-правовых 

дисциплин; 

 - умение получать информацию из различных источников, анализировать, 

систематизировать ее, делать выводы и прогнозы;  

- содействие формированию целостной картины мира, усвоению знаний об основных 

сферах человеческой деятельности, социальных институтах, нормах регулирования 

общественных отношений, необходимых для взаимодействия с другими людьми в 

рамках отдельных социальных групп и общества в целом;  

- формирование мотивации к общественно полезной деятельности, повышение 

стремления к самовоспитанию, самореализации, самоконтролю; 

 - применение полученных знаний и умений в практической деятельности в различных 

сферах общественной жизни. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций: ОК 1-ОК 4, ОК 6, ОК 08,ОК 09, ОК 11, ОК 12. 
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4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1.  Человек в обществе 

Раздел 2.  Духовная культура 

Раздел 3. Экономическая жизнь общества 

Раздел 4. Социальная сфера 

Раздел 5. Политическая сфера 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ПОО. 01 ПРАВО 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

Программа разработана на основании требований ФГОС среднего общего образования 

с учетом профессиональной направленности получаемой профессии/специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина «Обществознание» входит в общеобразовательный цикл и 

относится к общеобразовательным дисциплинам среднего общего образования (ПОО 

– предлагаемые дисциплины). 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Целью изучения права в организациях среднего профессионального образования 

является создание условий для осознания обучающимися своего правового статуса, 

включающего конституционные права, свободы и обязанности; воспитания уважения 

к закону и правопорядку, правам других людей; готовности руководствоваться 

нормами права в своей повседневной и профессиональной деятельности. 

Задачами изучения права с учётом преемственности с основной школой являются: 
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- воспитание общероссийской идентичности, гражданской ответственности, 

основанной на идеях патриотизма, гордости за достижения страны в различных 

областях жизни; 

- приверженности демократическим ценностям, закрепленным в Конституции 

Российской Федерации; 

- развитие правосознания и правовой культуры обучающихся; 

- антикоррупционных стандартов поведения; формирование представлений о 

социальной ценности права и его роли во всех сферах общественной жизни; 

- формирование представлений о правовой сфере как целостной системе, социальной 

ценности права, его связи с другими сторонами общественной жизни; системы знаний 

о различных отраслях права в Российской Федерации; 

- развитие умений получать правовую информацию из различных, в том числе 

неадаптированных источников, преобразовывать её и использовать для решения 

различных задач, а также для анализа и оценки жизненных ситуаций на предмет 

правомерности или противоправности поведения участников общественных 

отношений; овладение правовыми аспектами познавательной, коммуникативной, 

практической деятельности, необходимыми для осознанного участия в жизни 

гражданского общества и государства; 

- обогащение опыта обучающихся по применению полученных знаний и умений в 

различных областях общественной жизни с учётом профессиональной направленности 

организации среднего профессионального образования. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций: ОК 1-ОК 4, ОК 6, ОК 08,ОК 09, ОК 11, ОК 12. 

Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Право и государство 

Тема 1.1. Понятие и сущность права 

Тема 1.2. Право в системе социального регулирования 

Тема 1.3. Источники и формы права 

Тема 1.4. Система права 

Тема 1.5. Правовые системы современности 
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Тема 1.6. Государство, его задачи и функции 

Раздел 2. Человек в системе права 

Тема 2.1. Правовое государство и гражданское общество 

Тема 2.2. Правоотношение 

Тема 2.3. Правосознание и правовая культура 

Тема 2.4. Правонарушение 

Тема 2.5. Юридическая ответственность 

Раздел 3. Основы конституционного права 

Тема 3.1. Основы конституционного строя 

Тема 3.2. Система конституционных прав и обязанностей человека и гражданина в 

Российской Федерации 

Тема 3.3. Федеративное устройство России 

Тема 3.4 Конституционно-правовой статус высших органов власти в Российской 

Федерации 

Тема 3.5 Конституционные основы местного самоуправления в Российской Федерации 

Раздел 4. Отрасли частного права 

Тема 4.1 Гражданское право 

Тема 4.2 Семейное право 

Тема 4.3 Образовательное право 

Тема 4.4 Трудовое право 

Раздел 5. Отрасли публичного права 

Тема 5.1 Административное право 

Тема 5.2 Экологическое право 

Тема 5.3 Финансовое право 

Тема 5.4 Налоговое право 

Тема 5.5 Уголовное Право 

Раздел 6. Отрасли процессуального права 

Тема 6.1 Гражданское процессуальное право 

Тема 6.2 Арбитражный процесс 

Тема 6.3 Административный процесс 
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Тема 6.4 Уголовное процессуальное право 

Раздел 7. Международное право 

Тема 7.1 Основы международного права 

Тема 7.2 Средства разрешения международных споров и международная 

защита прав человека 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ПОО.01 ЭКОНОМИКА 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки и предназначена для изучения в учреждениях среднего 

профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего 

(полного) общего образования, при подготовке специалистов среднего звена. 

Программа разработана на основании требований ФГОС среднего общего образования 

с учетом профессиональной направленности получаемой профессии/специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина «Экономика» входит в общеобразовательный цикл и относится к 

общеобразовательным дисциплинам среднего общего образования (ПОО – 

предлагаемые дисциплины). 

3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Целью обучения общеобразовательной дисциплине «Экономика» - является 

формирование у обучающихся системы знаний об экономике как хозяйстве и науке; 

основ экономического мышления, грамотного и ответственного экономического 

поведения в повседневной жизни и профессиональной деятельности, с учётом профиля 

образовательной организации. 

Задачами обучения экономике, направленными на достижение данной цели являются: 
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- освоение обучающимися целостной системы знаний об экономической жизни 

общества как об области своей жизнедеятельности и о месте в ней отрасли своей 

специализации; 

- создание представлений об основах экономической науки, ее развитии и современном 

состоянии, о методах экономического исследования; 

- овладение умением находить, анализировать и эффективно использовать актуальную 

экономическую практическую и теоретическую информацию; 

- развитие умения принимать рациональные решения при ограниченности ресурсов в 

жизненных и учебно-познавательных ситуациях; 

- формирование готовности использовать приобретенные экономические знания в 

последующей трудовой, предпринимательской и проектно-исследовательской 

деятельности; 

- воспитание ответственного отношения к принимаемым экономическим решениям, 

уважения к труду, к предпринимательской деятельности, к научно- исследовательской 

деятельности в области экономики; 

- формирование способности ориентироваться в текущей российской и мировой 

экономической ситуации; анализировать события общественно-политической жизни с 

экономических позиций. 

Общеобразовательная учебная дисциплина «Экономика» изучается в комплексе с 

другими общеобразовательными учебными дисциплинами предметной области 

«Общественные науки» и учитывает наличие дисциплин социально-гуманитарного 

цикла, что позволяет формировать у обучающихся современную социальную картину 

мира, необходимую и достаточную для успешной социализации в обществе, 

построения своего профессионального развития. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций: ОК 1, ОК 02, ОК 4, ОК 6, ОК 08, ОК 09, ОК 11, ОК 12. 

Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Экономика как наука и хозяйство. 

Раздел 2. Функционирование рынка 

Раздел 3. Экономика семьи. 
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Раздел 4. Экономика фирмы. 

Раздел 5. Предпринимательство. 

Раздел 6. Рынки факторов производства. 

Раздел 7. Экономика страны. 

Раздел 8. Роль государства в экономике. 

Раздел 9. Экономика современной России. 

Раздел 10. Денежное обращение 

Раздел 11. Мировая экономика 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОГСЭ 01. Основы философии 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки.  

1. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общий гуманитарный и социально- экономический 

цикл ППССЗ специальностей СПО. 

2. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

- ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла жизни как основе формирования культуры гражданина 

и будущего специалиста; 

- основные категории и понятия философии; 

- роль философии в жизни человека и общества; 

- основы философского учения о бытии; 

- сущность процесса познания; 

- основы научной, философской и религиозной картин мира; 
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- условия формирования личности, о свободе и ответственности за сохранение жизни, 

культуры, окружающей среды; 

- о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием 

достижений науки, техники и технологий. 

 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование общих 

компетенций: ОК 01-ОК12. 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 64 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

в том числе:  

     лабораторные работы - 

     практические занятия 10 

     контрольные работы - 

Консультации (всего) 4 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 12 

в том числе:  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Предмет философии и ее история 

Тема 1.1. 

Основные понятия и предмет философии 

Тема 1.2 

Философия Древнего мира и средневековая философия 

Тема 1.3. Философия Возрождения и Нового времени 

Тема 1.4 Современная философия 
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Раздел 2. Структура и основные направления философии 

Тема 2.1.  

Методы философии и ее внутреннее строение. 

Тема 2.2.  

Учение о бытии и познании мира. 

Тема 2.3.  

Этика и социальная философия 

Тема 2.4. 

Место философии в духовной культуре и ее значение. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОГСЭ.02 ИСТОРИЯ 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки.  

1. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общий гуманитарный и социально- экономический 

цикл ППССЗ специальностей СПО. 

2. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

-ориентироваться в современной экономической, политической и культурной 

ситуации в России и мире; 

-выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем; 

-основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и XXI 

вв.);  

-сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в 

конце XX - начале XXI вв.;  
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-основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 

политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира;  

-назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их 

деятельности;  

-о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 

государственных традиций;  

-содержание и назначение важнейших нормативных правовых и законодательных 

актов мирового и регионального значения. 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование общих 

компетенций: ОК 01-ОК12. 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 64 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

в том числе:  

     лабораторные работы - 

     практические занятия 4 

     контрольные работы - 

Консультации (всего) 4 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 12 

в том числе:  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Послевоенное мирное урегулирование. Начало «Холодной войны». 

Раздел 2. Основные социально-экономические и политические тенденции –развития 

стран во 2-ой пол. XX в. 
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Раздел 3. Новая эпоха в развитии науки, культуры. Духовное развитие во 2-ой 

половине XX-начале XXI вв. 

Раздел 4. Мир в начале XXI века. Глобальные проблемы человечества. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОГСЭ.03 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки.  

1. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общий гуманитарный и социально- экономический 

цикл ППССЗ специальностей СПО и предполагает приобретение навыков чтения и 

перевода иноязычной литературы по профилю подготовки, самостоятельное 

совершенствование устной и письменной речи, пополнение словарного запаса. 

2. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 

направленности; самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, 

пополнять словарный запас; 

лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 

профессиональной направленности. 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование общих 

компетенций: ОК 01-ОК12. 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины 

Вид учебной работы Количество 

часов 
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Максимальная учебная нагрузка (всего) 159 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  122 

в том числе:  

     лабораторные работы - 

     практические занятия 121 

     контрольные работы 1 

Консультации (всего) - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 37 

в том числе:  

      тематика внеаудиторной самостоятельной работы  

перевод текста по теме и составление вопросов 19 

грамматические упражнения 8 

работа с лексикой по теме 10 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Вводно-коррективный курс 

 Раздел 2. Развивающий курс 

Раздел 3. Развитие навыков чтения литературы по специальности 

Раздел 4. Практикум по работе с профессионально-ориентированными текстами. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОГСЭ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки.  

1. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общий гуманитарный и социально- экономический 

цикл ППССЗ специальностей СПО. 

2. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 
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дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать и уметь : 

- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 

- о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека;  

- основы здорового образа жизни. 

Дисциплина «ОГСЭ.04 Физическая культура» ориентирована на достижение 

следующих результатов: 

- развитие физических качеств и способностей, совершенствование функциональных 

возможностей организма, укрепление индивидуального здоровья; 

- формирование устойчивых мотивов и потребностей в бережном отношении к 

собственному здоровью, в занятиях физкультурно-оздоровительной и спортивно-

оздоровительной деятельностью; 

- овладение технологиями современных оздоровительных систем физического 

воспитания, обогащение индивидуального опыта занятий специально-прикладными 

физическими упражнениями и базовыми видами спорта;  

- овладение системой профессионально и жизненно значимых, практических умений 

и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление физического и психического 

здоровья; 

- освоение системы знаний о занятиях физической культурой, их роли и значении в 

формировании здорового образа жизни и социальных ориентаций; 

- приобретение компетентности в физкультурно-оздоровительной и спортивной 

деятельности, овладение навыками творческого сотрудничества в коллективных 

формах занятий физическими упражнениями. 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование общих 

компетенций: ОК 02-ОК03, ОК 6, ОК 10. 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины 

Вид учебной работы Количество 

часов 
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Максимальная учебная нагрузка (всего) 244 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  122 

в том числе: 
 

     лабораторные занятия - 

     практические занятия 116 

     контрольные работы - 

Консультации (всего) - 

Самостоятельная работа студента (всего) 122 

в том числе:  

 легкая атлетика 28 

 гимнастика 24 

 спортивные игры 24 

 виды спорта (по выбору) 24 

 силовая подготовка 22 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Легкая атлетика 

Раздел 2. Гимнастика 

Раздел 3. Спортивные игры 

Раздел 4. Виды спорта (по выбору) 

Раздел 5. Силовая подготовка 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОГСЭ.05 ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки.  

1. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общий гуманитарный и социально- экономический 

цикл ППССЗ специальностей СПО. 

2. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 
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Учебная дисциплина «Психология общения» рассматривает психологические аспекты 

коммуникативной компетенции; функции, модели и стили общения человека; 

специфику межличностного и делового общения в контексте группового 

взаимодействия и взаимовлияния; вербальные и невербальные средства общения; 

ролевое и конфликтное поведение, техники управления этими процессами и этические 

проблемы общения в организации.  

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 

деятельности; 

 использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного 

общения. 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 взаимосвязь общения и деятельности; 

 цели, функции, виды и уровни общения; 

 роли и ролевые ожидания в общении; 

 виды социальных взаимодействий; 

 механизмы взаимопонимания в общении; 

 техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; 

 этические принципы общения; 

 источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов. 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование общих 

компетенций: ОК 02-ОК 08. ПК 1.2, ПК 1.6, ПК 2.3. 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 58 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  42 

в том числе:  

     консультации 4 
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     практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 12 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Общение как предмет научного знания 

Раздел 2. Коммуникативная функция общения 

Раздел 3. Интерактивная функция общения 

Раздел 4. Перцептивная функция общения 

Раздел 5. Психологические особенности общения 

Раздел 6. Роль и ролевые ожидания в общении 

Раздел 7. Конфликтное общение 

Раздел 8. Этические формы общения 

 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОГСЭ.06 ОСНОВЫ СОЦИОЛОГИИ И ПОЛИТОЛОГИИ 

 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки.  

1. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общий гуманитарный и социально- экономический 

цикл ППССЗ специальностей СПО. 

2. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование общих 

компетенций: ОК 01-ОК 08. ПК 1.2, ПК 1.6, ПК 2.3. 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины 

Вид учебной работы Количество 

часов 
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Максимальная учебная нагрузка (всего) 56 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  42 

В том числе:  

Лабораторные работы - 

     практические занятия 10 

контрольные работы - 

Консультации 4 

Самостоятельная работа студента (всего) 10 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Основы социологии 

Тема 1.1. Социология как наука 

Тема 1.2. Этапы развития социологической мысли 

Тема 1.3. Общество как социокультурная система 

Тема 1.4. Культура как социальная система 

Тема 1.5. Личность как социальная система 

Тема 1.6. Социальная структура общества. Социальная стратификация и социальная 

мобильность 

Тема 1.7. Социальные общности 

Тема 1.8. Социальные институты и социальные организации. Семья как социальный 

институт 

Тема 1.9. Методика и техника социологических исследований 

Раздел 2. Основы политологии 

Тема 2.1. Политическая сфера жизни общества. Основные этапы становления и 

развития политологии 

Тема 2.2. Политическая власть. Политические системы современности. Государство 

как политический институт 

Тема 2.3. Современные политические идеологии и движения. Политическая культура 

 

Аннотация учебной дисциплины 
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ОГСЭ.07 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ 

 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

базовой подготовки. 

1. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общий гуманитарный и социально- экономический 

цикл ППССЗ специальностей СПО. 

2. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование общих 

компетенций: ОК 01-ОК 12.  

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины 

Вид учебной 

работы 

Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 111 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 74 

в том числе:  

лабораторные работы  

практические занятия 20 

контрольные работы  

Консультации (всего) 4 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 33 

в том числе:  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

4. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Экономика и экономическая наука 

Тема 1.1. Экономика и ее основные проблемы. Типы экономических систем. 

Тема 1.2. Факторы производства. Выбор и альтернативная стоимость. 
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Раздел 2. Семейный бюджет 

Тема 2.1. Составление плана расчета семейного бюджета 

Тема 2.2. Рациональный потребитель 

Раздел 3. Основы микроэкономики 

Тема 3.1. Товар, рынок и конкуренция. Спрос и предложение 

Тема 3.2. Основы бизнеса 

Раздел 4. Основы макроэкономики 

Тема 4.1. Рынок труда. Деньги и банки. 

Тема 4.2. Роль государства в экономике. Экономический цикл 

Раздел 5. Международная экономика. 

Тема 5. 1. Международная торговля — индикатор 

интеграции национальных экономик 

Тема 5. 2. Валюта. Обменные курсы валют 

Аннотация учебной дисциплины  

ЕН.01 МАТЕМАТИКА 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС 

по специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения. Программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

переподготовке кадров среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в математический и общий естественнонаучный 

цикл  ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины требования к результатам 

освоения дисциплины: 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: ОК 01-ОК 06, ОК 09. 
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4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы 
Количеств

о 

часов 
Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

В том числе:  

лабораторные работы 0 

практические занятия 20 

контрольные работы 10 

Консультации (всего) 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 14 

в том числе: 

 

 

написание докладов (рефератов) 4 

решение задач 8 

работа с Интернет-ресурсами 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

5. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Основные понятия дискретной математики 

Тема 1.1 Элементы теории множеств 

Тема 1.2 Основы математической логики 

Раздел 2. Основные понятия и методы линейной алгебры 

Тема 2.1. Основные понятия линейной алгебры 

Тема 2.2. Системы линейных уравнений 

Раздел 3. Основные понятия теории вероятностей и математической статистики 

Тема 3.1. Основные понятия теории вероятностей 

Тема 3.2. Основные понятия математической статистики 

Аннотация учебной дисциплины  

ЕН.02 ИНФОРМАТИКА 

1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС 

по специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения. Программа учебной дисциплины может быть использована в 
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дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

переподготовке кадров среднего звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в математический и общий естественнонаучный 

цикл  ППССЗ специальностей СПО. 

3. Цели и задачи дисциплины требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: ОК 01-ОК 012, ПК.1.5., ПК2.1, ПК 2.2. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Вид учебной работы Количество 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 111 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  74 

в том числе:  

лабораторные работы 74 

практические занятия 0 

контрольные работы  0 

Консультации (всего) 8 

Самостоятельная работа студента (всего) 29 

в том числе:  

создание презентаций 6 

самостоятельная отработка скоростного ввода текста с 

помощью программы-тренажера. 

4 

создание рефератов 19 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта. 

5. Примерный тематический план учебной дисциплины 
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Раздел 1. Общий состав и структура персональных ЭВМ и вычислительных 

систем, их программное обеспечение. 

Тема 1.1. Архитектура персональных компьютеров. 

Тема 1.2. Прикладное программное обеспечение: файловые менеджеры, программы-

архиваторы, утилиты. 

Тема 1.3. Основы и проблемы защиты информации. Методы защиты информации. 

Тема 1.4. Компьютерные вирусы. Антивирусы 

Раздел 2. Операционная система MS Windows. Программные средства. 

Тема 2.1. Интерфейс ОС Windows. Файловая система.  Стандартные программные 

средства 

Тема 2.2. Стандартные программные средства: Paint. Инструментарий и техника рисования. 

Тема 2.3. Стандартные программные средства: WordPad. Инструментарий, набор и 

редактирование текста. 

Раздел 3. Технология обработки текстовой информации. 

Тема 3.1. Создание и оформление маркированных и нумерованных списков. 

Тема 3.2. Создание и оформление многоуровневых списков. 

Тема 3.3. Оформление колонок текста. 

Тема 3.4. Создание и оформление таблиц в тексте. 

Тема 3.5. Комбинированное использование таблиц и элементов графики в одном 

документе. 

Тема 3.6. Стили, создание и редактирование автособираемого оглавления. 

Гиперссылки. 

Тема 3.7. Работа со ссылками на литературу, создание автоматического списка 

литературы. 

Раздел 4. Технология обработки числовой информации. 

Тема 4.1. Работа с таблицами как с БД. Диспетчер имен. Запись и редактирование 

макросов. Элементы управления формы. 

Раздел 5. Телекоммуникационные технологии. 

Тема 5.1. Интернет-технологии, способы и скоростные характеристики подключения, 

провайдер. 
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Тема 5.2. Использование сервисов и информационных ресурсов сети Интернет в 

профессиональной деятельности. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.01. ТЕОРИЯ ГОСУДАРСТВА И ПРАВА 

1.Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП 01 Теория государства и права 

разработана на основе программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ. 

 Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование общих 

и профессиональных компетенций: 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

 ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 применять теоретические знания при изучении юридических дисциплин;  

 оперировать юридическими понятиями и категориями;  

 применять на практике нормы различных отраслей права; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 понятие, типы и формы государства и права;  

 роль государства в политической системе общества;  

 систему права Российской Федерации и ее элементы;  

 формы реализации права;  

  понятие и виды правоотношений;  
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 виды правонарушений и юридической ответственности; 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка  обучающегося                   96  часов 

                       включая   

обязательная аудиторная учебная нагрузка  обучающегося 64  часа 

самостоятельная работа  обучающегося 24  часа 

ВСЕГО  96  часов 

 

5. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1 Теория государства и права как наука 

Тема 1.1. Предмет теории государства и права 

Тема 1.2. Формирование и развитие теории государства и права в России 

Тема 1.3. Методология теории государства и права  

Раздел 2. Происхождение государства и права  

Тема 2.1. Догосударственное общество 

Тема 2.2. Происхождение государства и права 

Раздел 3 Теория государства 

Тема 3.1. Сущность и содержание государства 

Тема 3.2. Типы государства  

Тема 3.3. Форма государства  

Тема 3.4. Функции государства  

Тема 3.5. Механизм государства 

Тема 3.6. Государство и политическая система общества  

Тема3.7. Государство и гражданское общество. Правовое и социальное и государство 

Тема 3.8. Светское государство 

Тема 3.9. Современная российская государственность 

Раздел 4 Теория права 

Тема 4.1. Понятие и сущность права 

Тема 4.2. Право и личность  

Тема 4.3. Источники права  
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Тема 4.4. Нормы права 

Тема 4.5. Система права и система законодательства 

Тема 4.6. Основные правовые системы 

Тема 4.7. Правотворчество 

Тема 4.8. Реализация права 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.02 КОНСТИТУЦИОННОЕ ПРАВО 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.02 Конституционное право разработана 

на основе  программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО  по специальности  40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ. 

 Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование общих 

и профессиональных компетенций: 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 



4
9  

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 работать с законодательными и иными нормативными правовыми актами, 

специальной литературой;  

 анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по 

конституционно-правовым отношениям;  

 применять правовые нормы для решения разнообразных практических 

ситуаций; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

 основные теоретические понятия и положения конституционного права;  

 содержание Конституции Российской Федерации;  

 особенности государственного устройства России и статуса субъектов 

Федерации;  

 основные права, свободы и обязанности человека и гражданина;  

 избирательную систему Российской Федерации;  

 систему органов государственной власти и местного самоуправления в 

Российской Федерации;  

4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка  обучающегося                   96  часов 

включая   

обязательная аудиторная учебная нагрузка  обучающегося 64  часа 

самостоятельная работа  обучающегося 24  часов 

ВСЕГО  96  часов 

5. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Конституционное право – ведущая отрасль российского права 

Тема 1.1. Конституционное право, как отрасль права РФ 

Раздел 2. Конституция РФ - основной закон государства 
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Тема 2.1. Понятие и сущность Конституции 

Тема 2.2. Развитие конституционного законодательства в России 

Раздел 3. Основы конституционного строя РФ 

Тема 3.1. Понятие основ конституционного строя России 

Тема 3.2. Избирательная система и референдум в РФ 

Тема 3.3. Общественные объединения 

Раздел 4. Основы правового статуса личности в РФ  

Тема 4.1. Понятие основ правового статуса личности в РФ  

Тема 4.2. Гражданство РФ 

Тема 4.3. Конституционные права, свободы и обязанности человека и гражданина 

Тема 4.4. Конституционные гарантии прав и свобод человека и гражданина 

Раздел 5. Федеративное устройство РФ 

Тема 5.1. Федеративное устройство РФ 

Тема 5.2. Субъекты РФ 

Раздел 6. Органы государственной власти в РФ 

Тема 6.1. Государственные органы РФ 

Тема 6.2. Президент РФ 

Тема 6.3. Федеральное Собрание РФ 

Тема 6.4. Федеральные органы исполнительной власти 

Тема 6.5. Судебная власть в РФ 

Тема 6.6. Федеральные государственные органы со специальным статусом 

Тема 6.7. Государственные органы субъектов РФ 

Раздел 7. Местное самоуправление в РФ 

Тема 7.1. Органы местного самоуправления 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.03 АДМИНИСТРАТИВНОЕ ПРАВО 

 

1.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 
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-отграничивать исполнительную (административную) деятельность от иных видов 

государственной деятельности;  

-составлять различные административно-правовые документы;  

-выделять субъекты исполнительно-распорядительной деятельности из числа иных;  

-выделять административно-правовые отношения из числа иных правоотношений;  

-анализировать и применять на практике нормы административного законодательства;  

-оказывать консультационную помощь субъектам административных 

правоотношений;  

-логично и грамотно выражать и обосновывать свою точку зрения по 

административно-правовой проблематике. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина входит в профессиональной цикл как общепрофессиональная 

дисциплина. 

3.. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

-понятие и источники административного права;  

-понятие и виды административно-правовых норм;  

-понятия государственного управления и государственной службы;  

-состав административного правонарушения, порядок привлечения к 

административной ответственности, виды административных наказаний, понятие и 

виды административно-правовых отношений;  

-понятие и виды субъектов административного права;  

-административно-правовой статус субъектов административного права. 

Дисциплина «Административное право» обеспечивает достижение следующих 

результатов: 

Сформировать общие и профессиональные компетенции: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 
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ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

 

максимальная нагрузка студента Количество 

часов 

включая:  

обязательная аудиторная учебная нагрузка 63 

самостоятельная работа 28 

консультации 4 

 

5. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Общая часть 

Тема 1.1. Государственное управление и исполнительная власть 

Тема 1.2. Механизм административного правового регулирования общественных 

отношений 

Тема 1.3. Основы административного правового статуса граждан в РФ 
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Тема 1.4. Административно-правовой статус политических партий и общественных 

объединений. 

Тема 1.5. Органы исполнительной власти. 

Тема 1.6. Государственная служба, как институт административного права. 

Тема 1.7. Органы местного самоуправления как субъекты административного права. 

Тема 1.8. Предприятия и учреждения как субъекты административного права. 

Тема 1.9. Формы административного управления. 

Тема 1.10. Методы государственного управления. 

Тема 1.11.  Административная ответственность. 

Тема 1.12. Административный процесс. 

Тема 1.13. Обеспечение законности и дисциплины в государственном управлении. 

Раздел 2. Особенная часть 

Тема 2.1. Управление использованием и охраной природных ресурсов. 

Тема 2.2. Управление образованием и наукой. 

Тема 2.3. Управление отраслями государства. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП04 Основы экологического право 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.04 Основы экологического права 

разработана на основе программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ.  

Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование общих 

и профессиональных компетенций: 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование следующих 
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ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.  

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда.  

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения.  

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

-толковать и применять нормы экологического права; 

анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по экологическим 

правоотношениям; 

-применять правовые нормы для решения практических ситуаций. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

знать: 

-понятие и источники экологического права; 

-экологические права и обязанности граждан; 

-право собственности на природные ресурсы, право природопользования; 

-правовой механизм охраны окружающей среды; 
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-виды экологических правонарушений и ответственность за них. 

4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка  обучающегося                   48 часов 

                       включая   

обязательная аудиторная учебная нагрузка  

обучающегося 

33  часа 

самостоятельная работа  обучающегося 15  часов 

ВСЕГО  48  часов 

3. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Тема 1.1. История формирования экологического права России 

Тема 1.2. Система экологического права России 

Тема 2.1. Виды экологического права 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП 05 Трудовое право 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.05 Трудовое право разработана на основе 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ. 

 Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование общих 

и профессиональных компетенций: 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 
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ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного обновления технологий в 

профессиональной деятельности. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий и других социальных выплат, используя информационно-

компьютерные технологии. 

ПК 1.8. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

- применять на практике нормы трудового законодательства;  
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- анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых споров; 

- анализировать и решать юридические проблемы в сфере трудовых отношений;  

- анализировать и готовить предложения по совершенствованию правовой 

деятельности организации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

знать: 

- нормативные правовые акты, регулирующие общественные отношения в трудовом 

праве;  

- содержание российского трудового права;  

- права и обязанности работников и работодателей;  

- порядок заключения, прекращения и изменения трудовых договоров;  

- виды трудовых договоров; 

- содержание трудовой дисциплины;  

- порядок разрешения трудовых споров; 

- виды рабочего времени и времени отдыха; 

- формы и системы оплаты труда работников; 

- основы охраны труда; 

- порядок и условия материальной ответственности сторон трудового договора. 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка  обучающегося                   158  часов 

                       включая   

обязательная аудиторная учебная нагрузка  

обучающегося 

105 часов 

самостоятельная работа  обучающегося 47 часа 

ВСЕГО 158 часов 

5. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Тема № 1 Понятие, функции, предмет, метод, система трудового права. 

Тема № 2 Принципы трудового права. 

Тема № 3 Понятие содержания принципа свободы труда 

Тема 4 Источники трудового права. 
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Тема 5. Субъекты трудового права. 

Тема 6. Профессиональные союзы как субъекты трудового права 

Тема 7. Правоотношения в сфере труда. 

Тема 8. Понятие, виды, составы юридических фактов 

Тема 9. Социальное партнерство в сфере труда 

Тема 10. Занятость и трудоустройство граждан 

Тема 11. Трудовой договор. 

Тема 12. Персональные данные работника 

Тема 13. Рабочее время. 

Тема 14. Время отдыха 

Тема 15. Оплата и нормирование труда 

Тема 16 Гарантии и компенсации 

Тема 17 Трудовая дисциплина 

Тема 18 Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации 

работников 

Тема 19 Правовое регулирование охраны труда 

Тема 20 Материальная ответственность сторон трудового договора 

Тема 21 Защита трудовых прав и свобод. 

Тема 23 Коллективные трудовые споры и порядок их разрешения 

Тема 24 Особенности регулирования труда отдельных категорий работников 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.06 ГРАЖДАНСКОЕ ПРАВО 

 

1.Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.06 Гражданское право является часть 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовой 

подготовки). 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 
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Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование общих 

и профессиональных компетенций. 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- применять на практике нормативные правовые акты при разрешении 

практических ситуаций; 

- составлять договоры, доверенности; 

- оказывать правовую помощь субъектам гражданских правоотношений; 

- анализировать и решать юридические проблемы в сфере гражданских 

правоотношений; 

- логично и грамотно излагать и обосновывать свою точку зрения по гражданско- 

правовой тематике. 

знать: 

- понятие и основные источники гражданского права; 

- понятие и особенности гражданско-правовых отношений; 

- субъекты и объекты гражданского права; 

- содержание гражданских прав, порядок их реализации и защиты; 

- понятие, виды и условия действительности сделок; 

- основные категории института представительства; 

- понятие и правила исчисления сроков, в том числе срока исковой давности; 

- юридическое понятие собственности, формы и виды собственности, основания 

возникновения и прекращения права собственности, договорные и внедоговорные 

обязательства; 

- основные вопросы наследственного права; 

- гражданско-правовая ответственность. 

Сформировать общие компетенции: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 
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ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных 

выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

 

Максимальная  учебная нагрузка обучающегося 190 часов 

включая:   

обязательная аудиторная учебная нагрузка 127 часов 

Консультации. 10  

самостоятельная работа 53 часов 

ВСЕГО 190 часов 

 

5. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Основные положения гражданского права  

Тема 1.1. Введение в гражданское (частное) право. 

Тема 1.2. Понятие, элементы и виды гражданских правоотношений. 

Тема 1.3.  Объекты гражданского права. 

Тема 1.4.  Сделки, понятие, виды. 

Тема 1. 5. Исковая давность и другие сроки в гражданском праве. 
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Раздел 2. Право собственности и другие вещные права 

Тема 2 1. Общие положения о праве собственности и иных вещных правах. 

Раздел 3. Общая часть обязательного права 

Тема 3.1.  Общие положения об обязательствах. 

Раздел 4. Виды договоров 

Тема 4.1. Договоры на отчуждение имущества. 

Раздел 5. Внедоговорные обязательства 

Тема 5.1. Внедоговорные обязательства, понятие и виды. 

Раздел 6. Наследственное право 

Тема 6.1. Понятие наследственного права. 

Раздел 7. Основы права интеллектуальной собственности 

Тема 7.1. Понятие интеллектуальной    собственности. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.07 СЕМЕЙНОЕ ПРАВО 

 1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.07 Семейное право разработана на основе  

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ. 

 Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование общих 

и профессиональных компетенций: 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 
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ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты.  

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных 

выплат, используя информационно-компьютерные технологии.  

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

- применять нормативные правовые акты при разрешении практических ситуаций;  

- составлять брачный договор и алиментное соглашение;  

- оказывать правовую помощь с целью восстановления нарушенных прав;  

- анализировать и решать юридические проблемы в сфере семейно-правовых    

отношений. 

В результате освоения дисциплины обучающийся  должен  

знать: 
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- основные понятия и источники семейного права;  

- содержание основных институтов семейного права. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка обучающихся 49 часов 

включая   

обязательная аудиторная учебная нагрузка 

обучающегося 

33 часа 

самостоятельная работа обучающегося 16 часов 

ВСЕГО 49 часов 

5. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Раздел 1. Общие положения семейного права 

Тема 1.1. Предмет семейного права. 

Тема 1.2. Условия и порядок заключения брака. 

Раздел 2. Семья 

Тема 2.1. Права и обязанности родителей и детей. 

Тема 2.2. Алиментные обязательства членов семьи. 

Тема 2.3. Усыновление (удочерение). 

Раздел 3. Акты гражданского состояния 

Тема 3.1. Акты гражданского состояния 

 

АННОТАЦИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП 08 ГРАЖДАНСКИЙ ПРОЦЕСС 

 

1.Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.08 Гражданский процесс является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовая 

подготовка). 
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Рабочая программа может быть использована в дополнительном профессиональном 

обучении, в программах повышения квалификации, при обучении на заочном 

отделении. 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование общих 

и профессиональных компетенций. 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

-применять на практике нормы гражданско-процессуального права; 

- составлять различные виды гражданско-процессуальных документов; 

-составлять и оформлять претензионно-исковую документацию; 

-применять нормативные правовые акты при разрешении;  практических ситуаций; 

знать: 

-Гражданско-процессуальный кодекс Российской Федерации; 

-порядок судебного разбирательства, обжалования, опротестования, исполнения и 

пересмотра решения суда; 

-формы защиты прав граждан и юридических лиц; виды и порядок гражданского 

судопроизводства; 

-основные стадии гражданского процесса. 

Сформировать общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность качество. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения   профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 
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ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных 

правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексации корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу 

с отдельными лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной 

поддержке и защите. 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка обучающегося 135 часов 

включая:   

обязательная аудиторная учебная нагрузка 91 час 

консультации 6 часов 

самостоятельная работа 38 часов 

ВСЕГО 135 часов 

5. Примерный тематический план дисциплины 

Тема 1.1. Предмет, метод и система гражданского процесса.  

Тема 1.2. Принципы гражданского процесса. 

Тема 1.3. Гражданские процессуальные правоотношения и их субъекты. Состав суда. 

Отводы. 
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Тема 1.4. Участники гражданского процесса.  

Тема 1.5. Представительство в суде. 

Тема 1.6. Подведомственность и подсудность гражданских дел. 

Тема 1.7. Иск в гражданском процессе. Возбуждение гражданских дел в суде. 

Тема 1.8. Доказательства и доказывание в гражданском процессе. Отдельные виды 

доказательств. 

Тема 1.9. Судебные расходы. Судебные штрафы.  

Тема 1.10. Процессуальные сроки. 

Раздел 2. Производство в суде первой инстанции. 

Тема 2.1. Подготовка дела к судебному разбирательству. Судебное разбирательство. 

Тема 2.2. Постановления суда первой инстанции. 

Тема 2.3. Приказное производство. Заочное производство. 

Тема 2.4. Производство по делам, возникающим из публично-правовых отношений. 

Особое производство. 

Раздел 3. Производство по пересмотру судебных постановлений. 

Тема 3.1. Производство в кассационной инстанции. Апелляционное производство. 

Тема 3.2. Надзорное производство по гражданским делам 

Тема 3.3. Производство по вновь открывшимся обстоятельствам 

Глава 4. Исполнительное производство 

Тема 4.1. Исполнительное производство 

Глава 5. Правовое положение иностранцев и лиц без гражданства в гражданском 

процессе. Третейские суды. 

Тема 5.2. Международный гражданский процесс. 

Тема 5.1. Разрешение гражданских споров третейскими судами. 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.09 СТРАХОВОЕ ДЕЛО 

1.Область применения рабочей программы 
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Рабочая программа учебной дисциплины ОП.09 Страховое дело является частью 

ППССЗ в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения (базовой подготовки). 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование общих 

и профессиональных компетенций. 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- оперировать страховыми понятиями и терминами; 

- заполнять страховые полисы и составлять типовые договоры страхования; 

- использовать законы и иные нормативные правовые акты в области страховой 

деятельности. 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- правовые основы осуществления страховой деятельности; 

- основные понятия и термины, применяемые в страховании; 

 - классификацию видов и форм страхования; 

 - правовые основы и принципы финансирования фондов обязательного 

государственного социального страхования; 

 - органы, осуществляющие государственное социальное страхование. 

Сформировать общие и профессиональные компетенции: 

ОК  1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы 
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ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных 

выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 94 часа 

             включая:   

обязательная аудиторная учебная нагрузка 66 часов 

самостоятельная работа 28 часов 

консультация  - часов 

ВСЕГО 94 часов 

5. Примерный тематический план дисциплины 

Раздел 1. Система страхования и основы ее функционирования 

Тема 1.1. Сущность и история развития страхования 

Тема 1.2. Обязательное государственное социальное страхование 

Тема 1.3 Правовые и организационные основы страховой деятельности 

Тема 1.4 Финансовые основы страховой деятельности 

Раздел 2. Характеристика отдельных видов страхования 

Тема 2.1 Личное страхование 
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Тема 2.2. Страхование имущества юридических и физических лиц 

Тема 2.3 Страхования ответственности 

Тема 2.4 Страхование предпринимательских рисков 

Тема 2.5 Прочие виды страхования ответственности 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.10 СТАТИСТИКА 

1.Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовой подготовки). 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование  общих 

и профессиональных компетенций. 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины «Статистика» обучающийся должен:  

уметь: 

- У1 собирать и регистрировать статистическую информацию;  

- У2 проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения;  

- У3 выполнять расчёты статистических показателей и формулировать основные 

выводы;  

- У4 осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических 

явлений и процессов. 

 знать: 

- З1 предмет, метод и задачи статистики; общие основы статистической науки; 

- З2 принципы организации государственной статистики;  

- З3 современные тенденции развития статистического учёта;  

- З4 основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления 

информации;  

- З5 основные формы и виды действующей статистической отчётности;  
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- З6 технику расчёта статистических показателей, характеризующих социально-

экономические явления. 

Содержание учебной дисциплины способствует формированию следующих общих 

компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

Формированию профессиональных компетенций: 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 63 часов 

включая:   

обязательная аудиторная учебная нагрузка 42 часов 

самостоятельная работа 21 часа 

консультации - часа 

ВСЕГО 63 часов 

5. Примерный тематический план дисциплины 

Раздел 1. Основы статистики 

Тема 1.1. Сущность статистики как науки 

Тема 1.2. Принципы организации государственной статистики 
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Раздел 2. Статистическое наблюдение и обработка статистических данных 

Тема 2.1. Этапы проведения и программа статистического наблюдения 

Тема 2.2. Организация статистического наблюдения 

Тема 2.3. Сводка, группировка и ряды распределения в статистике, способы 

наглядного представления статистических данных 

Раздел 3. Характеристика статистических показателей 

Тема 3.1. Классификация статистических показателей 

Тема 3.2. Средние величины и показатели вариации в статистике 

Тема 3.3. Ряды динамики и индексы 

Раздел 4. Выборочное наблюдение в статистике 

Тема 4.1. Формирование выборочной совокупности 

Тема 4.2. Оценка результатов выборочного наблюдения 

Раздел 5. Изучение статистической связи между явлениями 

Тема 5.1. Методы изучения связи между явлениями, корреляционно-регрессионный 

анализ 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.11 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

1.Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовой подготовки). 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование  общих 

и профессиональных компетенций. 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

организации в соответствии с принятой методологией; 
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- оценивать эффективность использования основных ресурсов организации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 

- законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

организационно-хозяйственную деятельность организаций различных 

организационно- правовых форм; 

- состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике; 

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, 

показатели их эффективного использования; 

- механизмы ценообразования на   продукцию (услуги), формы   оплаты   труда в 

современных условиях; 

- экономику социальной сферы и ее особенности. 

Сформировать общие и профессиональные компетенции: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 97 часо
в 

включая:   
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обязательная аудиторная учебная нагрузка 65 часо
в 

самостоятельная работа 32 часа 
ВСЕГО 97 часо

в 

5. Примерный тематический план дисциплины 

Раздел 1 Организация в условиях рынка 

Раздел 2. Материально-техническая база организации 

Раздел 3. Кадры и оплата труда в организации 

Раздел 4. Издержки, цена, прибыль и рентабельность – основные показатели 

деятельности организации 

Раздел 5. Внешнеэкономическая деятельность организации 

 

 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.12 МЕНЕДЖМЕНТ 

1.Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовой подготовки). 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование  общих 

и профессиональных компетенций. 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 направлять деятельность структурного подразделения организации на 

достижение общих целей;  

 принимать решения по организации выполнения организационных задач, 

стоящих перед структурным подразделением;  

 мотивировать членов структурного подразделения на эффективное выполнение 

работ в соответствии с делегированными им полномочиями;  
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 применять приемы делового общения в профессиональной деятельности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 особенности современного менеджмента;  

 функции, виды и психологию менеджмента;  

 основы организации работы коллектива исполнителей;  

 принципы делового общения в коллективе;  

 особенности организации менеджмента в сфере профессиональной 

деятельности;  

 информационные технологии в сфере управления. 

Сформировать общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

Сформировать профессиональные компетенции: 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты.  
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ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка обучающегося 77 часов 

включая:   

обязательная аудиторная учебная нагрузка 55 часов 

консультации - часов 

самостоятельная работа 22 часа 

ВСЕГО 77 часов 

5. Примерный тематический план дисциплины 

Раздел 1 Теория менеджмента 

Тема 1.1. Цели и задачи управления организациями различных правовых форм 

Тема 1.2. Внешняя и внутренняя среда организации. Жизненный цикл бизнес единицы 

Тема 1.3. Цикл менеджмента 

Раздел 2. Технология менеджмента 

Тема 2.1. Стратегический менеджмент 

Тема 2.2. Управленческие решения 

Тема 2.3. Методы и стили управления 

Тема 2.4. Деловая коммуникация 

Тема 2.5. Психология менеджмента 

Тема 2.6. Принципы менеджмента 

Тема 2.7. Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.13 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

1.Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовой подготовки). 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 
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Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование  общих 

и профессиональных компетенций. 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 72 часа 

включая:   

обязательная аудиторная учебная нагрузка 48 часов 

самостоятельная работа 24 часа 

ВСЕГО 72 часов 

6. Примерный тематический план дисциплины 

Введение. 

Тема 1. Документ и система документации 

Тема 2. Организационно-распорядительные документы и справочно-информационные 

документы 

Тема 3. Кадровая документация 

Тема 4. Договорно-правовая документация 

Тема 5. Понятие документооборота, регистрация документов 

Тема 6. Организация оперативного и архивного хранения документов 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП. 14 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовой подготовки). 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование  общих 

и профессиональных компетенций. 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
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В результате освоения дисциплины «Информационные технологии в 

профессиональной деятельности» обучающийся должен 

использовать программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

применять компьютерные и телекоммуникационные средства; 

работать с информационными справочно-правовыми системами; 

использовать прикладные программы в профессиональной деятельности; 

работать с электронной почтой; 

использовать ресурсы локальных и глобальных информационных сетей, 

состав, функции информационных и телекоммуникационных технологий, 

возможности их использования в профессиональной деятельности; 

основные правила и методы работы с пакетами прикладных программ; 

понятие информационных систем и информационных технологий; 

понятие правовой информации как среды информационной системы; 

назначение, возможности, структуру, принцип работы информационных справочно-

правовых систем; 

теоретические основы, виды и структуру баз данных; 

возможности сетевых технологий работы с информацией.  

Сформировать общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 
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ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

Сформировать профессиональные компетенции: 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

ПК 4.1. Планировать работу по социальной защите населения, определять ее 

содержание, формы и методы. 

ПК 4.3. Проводить мониторинг и анализ социальных процессов (условия, причины, 

мотивы проявления) в муниципальном образовании. 

ПК 4.4. Исследовать и анализировать деятельность по состоянию социально- правовой 

защиты отдельных категорий граждан. 

ПК 4.5. Содействовать интеграции деятельности различных государственных и 

общественных организаций и учреждений с целью обеспечения социальной 

защищенности населения. 

 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 78 часов 

включая:   

обязательная аудиторная учебная нагрузка 52 часа 

самостоятельная работа 26 часов 

консультации 0 часов 

ВСЕГО 78 часов 

6. Примерный тематический план дисциплины 

Раздел 1. Методы и средства информационных технологий 

Введение 

Тема 1.1. Назначение, состав, основные характеристики организационной и 

компьютерной техники 

Тема 1.2. Назначение и принципы использования 
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системного и прикладного программного обеспечения 

Раздел 2. Электронные коммуникации 

Тема 2.1. Основные компоненты компьютерных сетей 

Тема 2.2. Технология передачи 

данных в компьютерных сетях 

Раздел 3. Защита информации 

Тема 3.1. Правовые аспекты использования информационных технологий и 

программного обеспечения 

Тема 3.2. Принципы защиты информации от несанкционированного доступа 

Тема 3.3. Основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности 

Раздел  4. Автоматизированная обработка информации в профессиональной 

деятельности 

Тема 4.1. Основные понятия автоматизированной обработки информации 

Тема 4.2. Назначение и принципы организации правовых информационных систем и 

программных средств, используемых в профессиональной деятельности 

 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП.15 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовой подготовки). 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование  общих 

и профессиональных компетенций. 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

уметь: 
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- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного 

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 

поражения; 

- применять первичные средства пожаротушения; 

- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности; 

- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью; 

- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

- оказывать первую помощь пострадавшим. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования 

развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как 

серьезной угрозе национальной безопасности России;  

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации;  

- основы военной службы и обороны государства;  

- задачи и основные мероприятия гражданской обороны;  

- способы защиты населения от оружия массового поражения;  

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;  

- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в 

добровольном порядке;  

- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих 

на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-

учетные специальности, родственные специальностям СПО;  
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- область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы;  

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

Сформировать общие и профессиональные компетенции:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
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ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных 

выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка студента Количество часов 

включая:  

обязательная аудиторная учебная нагрузка 74 

самостоятельная работа 37 

консультации - 

ВСЕГО 111 

4. Примерный тематический план дисциплины 

Раздел 1. Безопасность жизнедеятельности в профессиональной деятельности и в 

быту 

Раздел 2. Безопасность жизнедеятельности в чрезвычайных ситуациях 

Раздел 3. Основы военной службы (для юношей)  

Раздел 4. Основы медицинских знаний и здорового образа жизни (для девушек) 
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Аннотация учебной дисциплины 

ОП 16 НОТАРИАТ 

1.Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.16 Нотариат является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовая 

подготовка). 

Рабочая программа может быть использована в дополнительном профессиональном 

обучении, в программах повышения квалификации, при обучении на заочном 

отделении. 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование общих 

профессиональных компетенций 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- оформлять нотариальные документы; 

- совершать наследственные нотариальные действия; 

- оформлять наследования по закону и по завещанию; знать: 

- понятие, источники нотариального права; 

- задачи и принципы нотариальной деятельности 

- система органов нотариата в Российской Федерации; 

- правовой статус нотариусов и должностных лиц, уполномоченных совершать 

нотариальные действия; 

-виды нотариальных действий и основные правила их совершения; Сформировать 

общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы, способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
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ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

Эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение  квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. ОК 10. 

Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК.1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.2 Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

 

максимальная учебная нагрузка обучающегося 128 часов 

включая:   

обязательная аудиторная учебная нагрузка 88 часов 

самостоятельная работа 40 часов 

ВСЕГО 128 часов 
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5. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Тема 1.1 Понятие нотариата и его задачи в правовой системе России 

Тема 1.2. Правовой статус нотариуса 

Тема 2. Нотариальные действия, совершаемые нотариусом. 

Тема 3 Удостоверение сделок. 

Тема 4 Выдача свидетельств о праве собственности на долю в общем имуществе 

супругов 

Тема 5 Нотариальное оформление наследственных прав 

Тема 6 Засвидетельствование бесспорных фактов. 

Тема 7 Порядок нотариального делопроизводства 

Тема 8 Контроль за деятельностью нотариусов 

 

Аннотация учебной дисциплины 

ОП 17 ЖИЛИЩНОЕ ПРАВО 

1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.17 Жилищное право является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности СПО «Право и организация социального обеспечения» (базовой 

подготовки). 

2.Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина входит в профессиональный цикл и направлена на формирование общих 

и профессиональных компетенций. 

3.Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- применять на практике нормативные правовые акты при разрешении практических 

ситуаций;  

- составлять договоры, доверенности; 

- оказывать правовую помощь субъектам жилищных правоотношений;  

- анализировать и решать юридические проблемы в сфере жилищных 

правоотношений;  
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- логично и грамотно излагать и обосновывать свою точку зрения по жилищно-

правовой тематике. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- понятие и основные источники жилищного права;  

- понятие и особенности жилищно-правовых отношений;  

- субъекты и объекты жилищного права;  

- содержание жилищных прав, порядок их реализации и защиты. 

Сформировать общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3.Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

ответственность за них. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителя. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

ОК12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

Сформировать профессиональные компетенции: 
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ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных 

выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины 

Максимальная нагрузка обучающегося 63 часа 

Включая:   

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 42 часов 

Самостоятельная работа 21 часов 

ВСЕГО 63 часа 

5. Примерный тематический план учебной дисциплины 

Тема 1. Общая характеристика и источники жилищного права 

Тема 2. Объекты жилищных прав. Жилищный фонд 

Тема 3 Право собственности и другие вещные права на жилые помещения 

Тема 4. Жилые помещения, предоставляемые по договорам социального найма 

Тема 5. Специализированный жилищный фонд 

Тема 6. Управление многоквартирными домами 

Тема 7. Сделки с жилыми помещениями 

Тема 8 Плата за жилое помещение и коммунальные 
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Тема 9. Ответственность за нарушение жилищного законодательства. Разрешение 

жилищных споров 

 

 

П. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ 

АННОТАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.01 ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ 

ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

1.Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая программа) – является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовой 

подготовки) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты и соответствующих общих (ОК) и профессиональных 

компетенций (ПК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 
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ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных 

выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

Программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в 

области социальной сферы, государственных и социальных служб по пенсионному 

обеспечению и социальной защиты населения при наличии среднего (полного) общего 

образования. Опыт работы не требуется. 

2.Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

 анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения 

и социальной защиты; 

 приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 
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 определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий и 

пособий, других социальных выплат и их хранения; 

 пользования компьютерными программами для назначения пенсий и пособий, 

социальных выплат, чета и рассмотрения пенсионных обращений граждан; 

 определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, 

индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан; 

 информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

 общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

 публичного выступления и речевой аргументации позиции; 

уметь: 

 анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной 

защите, с использованием информационных справочно-правовых систем; 

 принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 

других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других 

социальных выплат; 

 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат; 

 разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их 
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предоставления; 

 определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием 

информационных справочно-правовых систем; 

 формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных 

денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с 

использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет 

обращений; 

 пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, 

пособий и других социальных выплат; 

 консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные 

справочно- правовые системы; 

 запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной 

плате и страховых взносах; 

 составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 

компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, 

в предоставлении 

услуг и других социальных выплат, используя информационные справочно-

правовые системы; 

 осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с 

учетом специального трудового стажа; 

 использовать периодические и специальные издания, справочную 

литературу в профессиональной деятельности; 

 информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

 оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-
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социальной экспертизы; 

 объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и 

лиц пожилого возраста; 

 правильно организовать психологический контакт с клиентами 

(потребителями услуг); 

 давать психологическую характеристику личности, применять приемы 

делового общения и правила культуры поведения; 

 следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности; 

 знать: 

 содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и 

других социальных выплат, предоставления услуг; 

 понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (далее - ЕДВ), 

дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, условия их 

назначения, размеры и сроки; 

 правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 

 основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 

 основные функции учреждений государственной службы медико-социальной 

экспертизы; 

 юридическое значение экспертных заключений медико-социальной 

экспертизы; 

 структуру трудовых пенсий; 

 понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся 

гражданам; 

 государственные стандарты социального обслуживания; 

 порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; 

 порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, 

пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 



9
3  

других социальных выплат; 

 компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению 

устных и письменных обращений граждан; 

 способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в 

области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

 основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 

основы психологии личности; 

 современные представления о личности, ее структуре и возрастных 

изменениях; 

 особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

 основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в 

коллективе. 

3.РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование нормативных 

правовых актов дляреализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты 

ПК 1.3 Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки 

отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите 
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ПК 1.4. 

Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексацию 

и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, используя информационно-

компьютерные технологии 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей 

пенсий, пособий и других социальных выплат 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических 

лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность 

ОК 4. Осуществлять   поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного   выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению 

4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

всего – 552 часов, в том числе: 
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максимальной учебной нагрузки обучающегося – 336 часов, включая: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 220 часов; самостоятельной работы 

обучающегося – 50 часов; 

учебной практики – 72 часа; производственной практики – 144 часа 

МДК 01.01 Право социального обеспечения 

МДК 01.02 Психология социально-правовой деятельности 

5. Примерный тематический план профессионального модуля 

МДК 01.01 Право социального обеспечения 

Тема 1. Социальное обеспечение 

Тема 2. Страховой стаж, понятие, виды 

Тема 3. Пенсионное обеспечение 

Тема 4. Социальные пособия 

Тема 5. Медицинская помощь и лечение 

Тема 6.1 Социальное обслуживание 

Тема 6.2 Государственная социальная помощь 

МДК 01.02 Психология социально-правовой деятельности 

Тема 1 Понятие о психике человека 

Тема 2 Краткий исторический обзор развития психологии. 

Тема 3 Понятие личности в психологической и правовой науке. 

Тема 4 Классификация психологических методов (тестов) исследования 

Тема 5 Социально - психологическая характеристика профессиональной деятельности 

юриста 

Тема 6 Особенности коммуникации в деятельности юриста 

Тема 7 Структурно-психологический анализ профессиональной 

деятельности юриста 
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АННОТАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.02 ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

УЧРЕЖДЕНИЙ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ И ОРГАНОВ 

ПЕНСИОННОГО ФОНДА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

  

1.Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее программа) – является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности (специальностям) СПО 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения(базовой подготовки)в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД): Организационное обеспечение деятельности учреждений 

социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

2.Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

Программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в 

области социальной сферы, государственных и социальных служб по пенсионному 

обеспечению и социальной защиты населения при наличии среднего (полного) общего 

образования. 

3.Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 
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уметь: 

 поддерживать в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг и других социальных выплат с применением компьютерных 

технологий; 

 выявлять и осуществлять учет лиц, нуждающихся в социальной защите; 

 участвовать в организационно-управленческой работе структурных 

подразделений органов и учреждений социальной защиты населения, органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 взаимодействовать в процессе работы с органами исполнительной власти, 

организациями, учреждениями, общественными организациями; 

 собирать и анализировать информацию для статистической и другой отчетности; 

 выявлять по базе данных лиц, нуждающихся в мерах государственной социальной 

поддержки и помощи, с применением компьютерных технологий; 

 принимать решения об установлении опеки и попечительства; 

 осуществлять контроль и учет за усыновленными детьми, детьми, принятыми под 

опеку и попечительство, переданными на воспитание в приемную семью; 

 направлять сложные или спорные дела по пенсионным вопросам, по вопросам 

оказания социальной помощи вышестоящим в порядке подчиненности лицам; 

 разграничивать компетенцию органов социальной защиты населения, 

Пенсионного фонда Российской Федерации, определять их подчиненность, порядок 

функционирования; 

 применять приемы делового общения и правила культуры поведения в 

профессиональной деятельности; 

 следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности; 

знать: 

 нормативные правовые акты федерального, регионального, муниципального 

уровней, локальные нормативные акты организаций, регулирующие организацию 

работы органов Пенсионного фонда Российской Федерации и социальной защиты 

населения; 
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 систему государственных органов и учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 организационно-управленческие функции работников органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 передовые формы организации труда, информационно-коммуникационные 

технологии, применяемые в органах Пенсионного фонда Российской Федерации, 

органах и учреждениях социальной защиты населения; 

 процедуру направления сложных или спорных дел по пенсионным вопросам и 

вопросам оказания социальной помощи вышестоящим в порядке подчиненности 

лицам; 

иметь практический опыт: 

 подержания в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг, льгот и других социальных выплат с применением компьютерных 

технологий; 

 выявления организации и координирования социальной работы с отдельными 

лицами, семьями и категориями граждан, нуждающимися в социальной поддержке и 

защите с применением компьютерных и телекоммуникационных технологий; 

 консультирования граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного    обеспечения     и     социальной     защиты     населения     с применением 

компьютерных и телекоммуникационных технологий; 

 участия в организационно-управленческой работе структурных подразделений 

органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

 и порядок ведения базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, оказания услуг; 

 документооборот в системе органов и учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 федеральные, региональные, муниципальные программы в области социальной 

защиты населения и их ресурсное обеспечение; 

 Кодекс профессиональной этики специалиста органов и учреждений социальной 
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защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации. 

 осуществления учета лиц, нуждающихся в социальной защите 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

максимальная учебная нагрузка обучающегося 396 часов 

включая:   

обязательная аудиторная учебная нагрузка 244 часов 

самостоятельная работа 69 часов 

Производственная практика  72 часов 

консультации 56 часов 

ВСЕГО 441 часов 

 

5. Примерный тематический план профессионального модуля 

МДК 02.01 Право и организация социального обеспечения 

Тема 1. Социальная защита и социальное обеспечение 

Тема 2. Государственная система социального обеспечения 

Тема 3 Организация работы органов социального обеспечения 

Тема 4. Государственные органы социального обеспечения 

Тема 5. Органы, осуществляющие пенсионное обеспечение 

Тема 6. Органы, осуществляющие обеспечение граждан пособиями 

МДК.02.02. Судебно-правовая защита граждан в сфере социальной защиты и 

пенсионного обеспечения 

Тема 1.1. Правовой механизм защиты прав и свобод человека и гражданина 

Тема 2. Судебный способ защиты граждан в сфере социальной защиты и пенсионного 

обеспечения 

Тема 3. Правонарушения и юридическая ответственность 

Тема 4 Правоохранительные   органы 

Тема 5 Прокурорский надзор за соблюдением прав и свобод человека и гражданина 

Тема 6. Иные органы и организации правовой защиты прав граждан 

Тема 7 Анализ судебной практики по вопросам социального обеспечения 
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Тема 8. Составление и формирование процессуальных и иных документов в сфере 

осуществления защиты прав граждан 

 

АННОТАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.Место учебной практики в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 

Программа учебной практики является частью ОП по специальности СПО 40.02.01 

Право и организация социального обеспечения в части освоения основных видов 

профессиональной деятельности: 

2.ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

3. Цели и задачи учебной практики 

Задачей учебной практики по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения является освоение вида профессиональной деятельности 

«Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты», т. е. систематизация, обобщение, закрепление и углубление 

знаний и умений, формирование общих и профессиональных компетенций, 

приобретение практического опыта в рамках профессионального модуля, 

предусмотренных ФГОС СПО. 

С целью овладения указанными видами деятельности, обучающимися в ходе данного 

вида практики должен: 

Вид профессиональной деятельности: 

ПМ.01 «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения 

и социальной защиты» 

иметь практический опыт: 

 анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 

 приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

 определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 
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денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий и 

пособий, других социальных выплат и их хранения; 

 пользования компьютерными программами для назначения пенсий и пособий, 

социальных выплат, чета и рассмотрения пенсионных обращений граждан; 

 определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, 

индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан; 

 информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

 общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

 публичного выступления и речевой аргументации позиции; уметь: 

 анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной 

защите, с использованием информационных справочно-правовых систем; 

 принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала 

и других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и 

других социальных выплат; 

 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат; 

 разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их 

предоставления; 

 определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 
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денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием 

информационных справочно-правовых систем; 

 формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных 

денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с использованием 

информационных справочно-правовых систем, вести учет обращений; 

 пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, 

пособий и других социальных выплат; 

 консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

 запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной 

плате и страховых взносах; 

 составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 

компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, в 

предоставлении услуг и других социальных выплат, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

 осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом 

специального трудового стажа; 

 использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в 

профессиональной деятельности; 

 информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

 оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-

социальной экспертизы; 

 объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц 

пожилого возраста; 

 правильно организовать психологический контакт с клиентами (потребителями 

услуг); 
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 давать психологическую характеристику личности, применять приемы делового 

общения и правила культуры поведения; 

 следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности; 

знать: 

 содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и 

других социальных выплат, предоставления услуг; 

 понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (далее - ЕДВ), 

дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, условия их 

назначения, размеры и срокправовое регулирование в области медико-социальной 

экспертизы; 

 основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 

 основные функции учреждений государственной службы медико-социальной 

экспертизы; 

 юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспертизы; 

 структуру трудовых пенсий; 

 понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся гражданам; 

 государственные стандарты социального обслуживания; 

 порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; 

 порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, пособий, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат; 

 компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению устных 

и письменных обращений граждан; 

 способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

 основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 

 основы психологии личности; 
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 современные представления о личности, ее структуре и возрастных изменениях; 

 особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

 основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в 

коллективе. 

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом учебной практики является освоение общих (ОК) компетенций: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

 

ОК2 

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

 

ОК 4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

 

ОК8 

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК10 Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 
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нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

  профессиональных (ПК) компетенций: 

Вид 

профессиональной 

деятельности 

 

Код 

 

Наименование результатов практики 

ПМ.01 

Обеспечение 

реализации прав 

граждан в сфере 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной 

защиты 

 

ПК 1.1 

Осуществлять профессиональное толкование 

нормативных 

правовых актов для реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты. 

 

ПК 1.3 

Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, 

пособий, компенсаций, других выплат, а также мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, 

перевод), индексацию и корректировку пенсий, 

назначение 

  пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел 

получателей 

пенсий, пособий и других социальных выплат. 

 Консультировать граждан и представителей 

юридических 

ПК 1.6. лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

 защиты. 

Виды работ: 
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1. Определение понятия социального обеспечения по законодательству РФ 

2. Подготовка документов для ведения индивидуального (персонифицированного) 

учета гражданина 

3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, 

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите. 

4. Оформление документации по назначению одного из видов социального 

обеспечения. 

5. Умение осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

6. Подготовка документов для установления (назначения, 

перерасчета, перевода), индексации и корректировки компенсаций и других 

социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии 

7. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других 

социальных выплат 

8. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

9. Применение различных способов информирования граждан и должностных лиц 

об изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты с учетом 

правил вербальной и невербальной коммуникаций.  

10. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

11. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

12. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

13. Ведение консультаций по телефону с учетом полученных знаний об особенностях 

данного вида коммуникации. 

14. Организация контакта с гражданами на основе этических правил, норм и 

принципов. 
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Отработка правил ясности и аргументированности 

Количество часов 72 

 

 

АННОТАЦИИ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА  

1.Место производственной (по профилю специальности) практики в структуре 

программы подготовки специалистов среднего звена 

Программа производственной (по профилю специальности) практики является 

частью ОП по специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения в части освоения основных видов профессиональной деятельности: 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 

ПМ.02 Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты 

населения и органов ПФ РФ. 

3.Цели и задачи производственной (по профилю специальности) практики 

Задачей производственной (по профилю специальности) практики по специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения является освоение видов 

профессиональной деятельности: «Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты»; «Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной защиты населения и органов ПФ РФ», т. е. 

систематизация, обобщение, закрепление и углубление знаний и умений, 

формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение практического 

опыта в рамках профессиональных модулей, предусмотренных ФГОС СПО. 

С целью овладения указанными видами деятельности обучающийся в ходе данного 

вида практики должен: 

Вид профессиональной деятельности: 

ПМ.01 «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения 

и социальной защиты» 

иметь практический опыт: 
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 анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения 

и социальной защиты; 

 приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

 определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий и 

пособий, других социальных выплат и их хранения; 

 пользования компьютерными программами для назначения пенсий и 

пособий, социальных выплат, чета и рассмотрения пенсионных обращений граждан; 

 определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, 

индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан; 

 информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

 общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

 публичного выступления и речевой аргументации позиции; уметь: 

 анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

ссоциальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной 

защите, с использованием информационных справочно-правовых систем; 

 принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 

других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других 

социальных выплат; 

 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 
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капитала и других социальных выплат; 

 разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их 

предоставления; 

 определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием 

информационных справочно-правовых систем; 

 формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных 

денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с 

использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет обращений; 

 пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, 

пособий и других социальных выплат; 

 консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

 запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной 

плате и страховых взносах; 

 составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 

компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, в 

предоставлении услуг и других социальных выплат, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

 осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с 

учетом специального трудового стажа; 

 использовать периодические и специальные издания, справочную литературу 

в профессиональной деятельности; 

 информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

 оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-
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социальной экспертизы; 

 объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и 

лиц пожилого возраста; 

 правильно организовать психологический контакт с клиентами 

(потребителями услуг); 

 давать психологическую характеристику личности, применять приемы 

делового общения и правила культуры поведения; 

 следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности; 

знать: 

 содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и 

других социальных выплат, предоставления услуг; 

 понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (далее - ЕДВ), 

дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, условия их 

назначения, размеры и сроки; 

 правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 

 основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 

 основные функции учреждений государственной службы медико-социальной 

экспертизы; 

 юридическое значение экспертных заключений медико-социальной 

экспертизы; 

 структуру трудовых пенсий; 

 понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся 

гражданам; 

 государственные стандарты социального обслуживания; 

 порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; 

 порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, 

пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 
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других социальных выплат; 

 компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению 

устных и письменных обращений граждан; 

 способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в 

области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

 основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 

 основы психологии личности; 

 современные представления о личности, ее структуре и возрастных 

изменениях; 

 особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

 основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в 

коллективе. 

 

ПМ.02 «Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов ПФ РФ» 

иметь практический опыт: 

 подержания в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, 

пособий, компенсаций, услуг, льгот и других социальных выплат с применением 

компьютерных технологий; 

 выявления и осуществления учета лиц, нуждающихся в социальной защите; 

 организации и координирования социальной работы с отдельными лицами, 

семьями и категориями граждан, нуждающимися в социальной поддержке и защите с 

применением компьютерных и телекоммуникационных технологий; 

 консультирования граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного    обеспечения     и     социальной     защиты     населения     с применением 

компьютерных и телекоммуникационных технологий; 

 участия в организационно-управленческой работе структурных 

подразделений органов и учреждений социальной защиты населения, органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации; 

уметь: 
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 поддерживать в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий 

пособий, компенсаций, услуг и других социальных выплат с применением 

компьютерных технологий; 

 выявлять и осуществлять учет лиц, нуждающихся в социальной защите; 

 участвовать в организационно-управленческой работе структурных 

подразделений органов и учреждений социальной защиты населения, органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации; 

взаимодействовать в процессе работы с органами исполнительной власти, 

организациями, учреждениями, общественными организациями; 

 собирать и анализировать информацию для статистической и другой 

отчетности; 

 выявлять по базе данных лиц, нуждающихся в мерах государственной 

социальной поддержки и помощи, с применением компьютерных технологий; 

 принимать решения об установлении опеки и попечительства; 

 осуществлять контроль и учет за усыновленными детьми, детьми, принятыми 

под опеку и      попечительство, переданными на воспитание в приемную семью; 

 направлять сложные или спорные дела по пенсионным вопросам, по 

вопросам оказания социальной помощи вышестоящим в порядке подчиненности 

лицам; 

 разграничивать компетенцию органов социальной защиты населения, 

Пенсионного фонда Российской Федерации, определять их подчиненность, порядок 

функционирования; 

 применять приемы делового общения и правила культуры поведения в 

профессиональной деятельности; 

 следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности; 

знать: 

 нормативные правовые акты федерального, регионального, муниципального 

уровней, локальные нормативные акты организаций, регулирующие организацию 

работы органов Пенсионного фонда Российской Федерации и социальной защиты 



1
1
3 

 

населения; 

 систему государственных органов и учреждений социальной защиты 

населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 организационно-управленческие функции работников органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 передовые формы организации труда, информационно-коммуникационные 

технологии, применяемые в органах Пенсионного фонда Российской Федерации, 

органах и учреждениях социальной защиты населения; 

 процедуру направления сложных или спорных дел по пенсионным вопросам и 

вопросам оказания социальной помощи вышестоящим в порядке подчиненности 

лицам; 

 порядок ведения базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, оказания услуг; 

 документооборот в системе органов и учреждений социальной защиты 

населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 федеральные, региональные, муниципальные программы в области социальной 

защиты населения и их ресурсное обеспечение; 

 Кодекс профессиональной этики специалиста органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом производственной (по профилю специальности) практики является 

освоение общих (ОК) компетенций: 

Код Наименование результата практики 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 
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ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за  них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК10 Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

профессиональных (ПК) компеции 

 

Код  Наименование результатов практики 

 

ПК 1.1. 

Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых 

актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной 

защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 
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ПК 1.3. 

Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки 

отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

 

ПК 1.4. 

Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексацию 

и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, используя информационно-компьютерные 

технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 

пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 

вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций и других социальных выплат, а также услуг и льгот в 

актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите и осуществлять их 

учет, используя информационно-компьютерные технологии. 

 

ПК 2.3. 

Организовывать и координировать социальную работу с отдельными 

лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной 

поддержке и защите. 

Виды работ: 

1. Определение понятия социального обеспечения по законодательству РФ 

2. Подготовка документов для ведения индивидуального (персонифицированного) 

учета гражданина 

3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, 

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите. 

4. Оформление документации по назначению одного из видов социального 

обеспечения. 
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5. Умение осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

Подготовка документов для установления (назначения, перерасчета, перевода), 

индексации и корректировки пенсий, назначения пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других 

социальных выплат 

8. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

9. Применение различных способов информирования граждан и должностных лиц об 

изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты с учетом правил 

вербальной и невербальной коммуникаций. 

10. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

11. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно- компьютерные технологии. 

12. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

13. Ведение консультаций по телефону с учетом полученных знаний об 

особенностях данного вида коммуникации. 

14. Организация контакта с гражданами на основе этических 

правил, норм и принципов. 

Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты 

населения и органов ПФ РФ 

Виды и формы государственных органов социальной защиты населения  

Способы организации работы органов социального обеспечения  

2.Анализировать практические  ситуации, устанавливать признаки правонарушений и 

правильно их квалифицировать, давать им юридическую оценку, используя  

периодические и специальные издания, справочную литературу, информационные 

справочно-правовые системы. 
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3. Предпринимать необходимые меры к восстановлению нарушенных прав, свобод и 

законных интересов граждан. 

4. Составлять заявления, запросы, проекты ответов на них, процессуальные документы 

с использованием информационных справочно-правовых систем. 

5.Составлять проекты ответов на заявления, запросы, иные процессуальные документы 

в зависимости от места прохождения практики; 

Количество часов 216 

 

АННОТАЦИЯ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.Место преддипломной практики в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена 

Программа преддипломной практики является частью ОП ППССЗ по специальности 

СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения в части освоения 

основных видов профессиональной деятельности: 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 

ПМ.02 Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты 

населения и органов ПФ РФ. 

3.Цели и задачи преддипломной практики 

Задачей преддипломной практики по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения является освоение видов профессиональной деятельности: 

«Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты»; «Организационное обеспечение деятельности учреждений 

социальной защиты населения и органов ПФ РФ», т. е. систематизация, обобщение, 

закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и 

профессиональных компетенций, приобретение практического опыта в рамках 

профессиональных модулей, предусмотренных ФГОС СПО. 

С целью овладения указанными видами деятельности обучающийся в ходе данного 

вида практики должен: 



1
1
8 

 

Вид профессиональной деятельности: 

ПМ.01 «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения 

и социальной защиты» 

иметь практический опыт: 

 анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения 

и социальной защиты; 

 приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

 определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий и 

пособий, других социальных выплат и их хранения; 

 пользования компьютерными программами для назначения пенсий и 

пособий, социальных выплат, чета и рассмотрения пенсионных обращений граждан; 

 определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, 

индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан; 

 информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

 общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

 публичного выступления и речевой аргументации позиции; уметь: 

 анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной 

защите, с использованием информационных справочно-правовых систем; 

 В качестве теоретической части отчета преддипломной практики 

представляется 3 глава дипломной работы, в соответствии с выбранной темой ВКР, 
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которая должна отражать применение рассматриваемых теоретических вопросов в 

практической деятельности. 

4 .РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Результатом преддипломной практики является освоение общих (ОК) компетенций: 

Код Наименование результата практики 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК10 Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны 

труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения. 
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ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

 

профессиональных (ПК) компетенций 

 

Код 

 

Наименование результатов практики 

 

ПК 1.1. 

Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых 

актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения 

и социальной защиты. 

 

ПК 1.3. 

Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки 

отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

 

ПК 1.4. 

Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, используя информационно-компьютерные 

технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 

пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 

вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций и других социальных выплат, а также услуг и льгот в 

актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите и осуществлять их 

учет, используя информационно-компьютерные технологии. 
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ПК 2.3. 

Организовывать и координировать социальную работу с отдельными 

лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в 

социальной поддержке и  защите. 

 Виды работ: 

В качестве теоретической части отчета преддипломной практики представляется 3 

глава дипломной работы, в соответствии с выбранной темой ВКР, которая должна 

отражать применение рассматриваемых теоретических вопросов в практической 

деятельности. 

 Количество часов 144 

 


